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1. OSNOVNIPODATCI

1.1. Osnovni podatci o Skoli

Tehnicka Skola, Ante Supuka 31, Sibenik (tel: 336-618, 332-074, fax: 332-074) je pravna
osoba upisana u sudski registar ustanova kod OkruZnog privrednog suda u Splitu broj I-
10446/Split dana 21.04.1992. kao Tehnicka Skola u osnivanju. Promjenom osnivaca, zastupnika
ustanove i promjenom naziva ,u osnivanju“ broj u sudskom registru je promijenjen u Tt-96/225-
4 MBS 060011099, dana 20.05.1996.

Skola je dana 9.04.1999. izvrsila dopunu djelatnosti pod Tt-98/349-6, dana 23.10.2000.
izvrsila je promjenu zastupnika ustanove-upis v.d ravnatelja pod Tt-00/1918-4; dana
13.09.2001. upisana je promjena funkcije obnaSatelja duZnosti zastupnika pod Tt-01/1480-3;
dana 4.07.2002. upisana je promjena osnivaca ustanove, promjena djelatnosti, promjene odredbi
statuta pod brojem Tt.02/1140-7.

Pri Trgovackom sudu u Sibeniku kao registarskom sudu, dana 30.06.2009. upisana je
promjena zastupnika ustanove i promjena odredbi statuta pod brojem Tt-09/298-5; a pri
Trgovackom sudu u Zadru, stalna sluzba u Sibeniku dana 31.03.2011. upisana je promjena
djelatnosti i promjene odredbi statuta. Skola je upisana i u evidenciju ustanova koju vodi
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta Republike Hrvatske u registar korisnika drzavnog
proracuna i proracuna jedinica lokalne i podruZnice regionalne samouprave od 13.11.1995.
red.br. iz RKP 18442 (Sifra Skole 15-081-507).

Skola kao ustanova za strukovno obrazovanje obavlja djelatnost strukovnog obrazovanja
redovitih u€enika i djelatnost strukovnog obrazovanja odraslih. Strukovno obrazovanje odraslih
obuhvaca posebne programe za stjecanje srednje stru¢ne spreme, programe prekvalifikacije,
doskolovanja i programe osposobljavanja i usavrSavanja.

Djelatnost Skole ostvaruje se na temelju viSe rjeSenja pocevsi od Ministarstva kulture i
prosvjete (klasa: 602-03/94-01-103; urbr: 532-02-2/5-94-01) od 14.04.1994.; rjeSenja (klasa:
602-07/95-01-33; urbr: 532-02-2/5-95-01) od 24.03.1995; rjeSenja (klasa: 602-03/94-01-103;
urbr: 532-02-2/5-95-01) od 3.05.1995.; rjeSenje Ministarstva prosvjete i Sporta (klasa: UP/I-
602-03/99-01/02; urbr: 532-02-02/5-98-2 od 3.03.1999.); rjeSenja (klasa: UP/1-602-03/00-
01/55; urbr: 532-02-02/5-00-2) od 16.03.2000.; rjeSenja (klasa: UP/1-602-03/01-01/17; urbr:
532-02-02/5-01-1) od 28.02.2001; rjeSenja Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta (UP/I-
602-03/07-05/00042; urbr: 533-09-07-0002) od 4.04.2007. i rjeSenja (klasa: UP/1-602-03/14-
05/00139; urbr: 533-25-14-0002) od 2.10.2014.; te rjeSenja Ministarstva znanosti i obrazovanja
(klasa: UP/1-602-03/17-05/00192; urbr: 533-25-17-0004) od 10.11.2017.

Skola na temelju tih rjesenja izvodi sljedeée programe obrazovanja za stjecanje strukovne
kvalifikacije/zanimanja:
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OBRAZOVNA PODRUC]JA, PROGRAMI I TRAJANJE OBRAZOVANJA PO PROGRAMIMA ZA

REDOVNE UCENIKE
OBRAZOVNA
PODRUCJA PROGRAMI TRAJANJE OBRAZOVANJA
Strojarski racunalni tehnicar
STROJARSTVO Tehnicar za brodostrojarstvo 4 godine
Elektrotehnicar
ELEKTROTEHNIKA Elektrotehnl_cvar - elektronllvcar 4 godine
Elektrotehnicar - energeticar
GRADITELJSTVO Arhitektonski tehnicar 4 godine

Izvodenje strukovnog obrazovanja odraslih ostvaruje se temeljem rjeSenja Ministarstva
prosvjete i Sporta (klasa: 602-07/94-01-213; urbr: 532-02-2/2-94-01) od 22.11.1994.; rjeSenja
(klasa: 602-07/95-01-33; urbr: 532-02-02/4-95-2) od 21.11.1995,; rjesSenja (klasa: UP/I-602-
07/01-01/326; urbr: 532-02-02/7-01-01) od 10.12.2001.; rjeSenja Ministarstva znanosti,
obrazovanja i Sporta (klasa: UP/1-602-07/05-03/72; urbr: 533-09-06-06) od 14.02.2006.;
rjeSenja (klasa: UP/1-602-03/12-05-00001; urbr: 533-09-12-0004) od 21.03.2012.
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OBRAZOVNA PODRUCJA-PROGRAMI I TRAJANJE OBRAZOVANJA PO PROGRAMIMA ZA

ODRASLE POLAZNIKE
OBRAZOVNA
PODRUCJA PROGRAMI TRAJANJE OBRAZOVANJA
STROJARSTVO Strojarski racunalni tehnicar 4 godine
Elektrotehnicar
ELEKTROTEHNIKA Elektrotehnicar - elektronicar 4 godine

Elektrotehnicar - energeticar

GRADITELJSTVO Arhitektonski tehnicar 4 godine
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OSNOVNI PODATCI O USTANOVI

Naziv i sjediste Tehnic¢ka $kola u Sibeniku

Adresa i Zupanija Ante Supuka 31, Sibenik, Sibensko-kninska
Sifra ustanove 15-081-507
Ukupan broj ucenika 336
Ukupan broj odjela 16

Ukupan broj djelatnika: 56

1. ravnatelj 1

2. nastavnika 44

3. stru¢nih suradnika 2

4. administrativno tehni¢kog osoblja 3

5. pomo¢nog osoblja 6
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1.2. Uvjeti rada

1.2.1. Nastavni prostori

TEHNICKA SKOLA SIBENIK

KAT OZNAKA PROSTORA I NAZIV POVRSINA u m2
PRIZEMLJE Sportska dvorana 562
1.4. Radionica, strojarska 140
1.5. Radionica, elektro 80
1. KAT 1.6. Specijalizirana ucionica za elektrotehniku 62
1.7. Specijalizirana ucionica za elektrotehniku 26
K KnjiZnica 265
2.1. Utionica 35
2.2. Ucionica 65
2.3. Informaticka ucionica 65
2.4. Kabinet servera 31
2. KAT 2.5. Informaticka ucionica 58
2.6. Ucionica 58
2.7. Ucionica 58
K.D. Kongresna dvorana 246
3.1. Specijalizirana ucionica za strojarstvo i 62 (54+8)
laboratorij za strojarstvo 60
3.2. Ucionica 64
3. KAT 3.3. Ucionica 64
3.4. Ucionica 60
3.5. Specijalizirana ucionica za strojarstvo 48
3.7. Ucionica
4.1. Ucionica i kabinet za fiziku 78 (53+25)
4.2. Ucionica 68
4.3. CNC laboratorij 68
4. KAT 4.4. Elektrotehnicki laboratorij 65
4.5. Ucionica 65
4.6. Ucionica 62
4.7. Utionica 58
Ukupno 2573
ucionica:
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1.2.2. Oprema Skole

Tehnicka $kola u Sibeniku opremljena je svom potrebnom opremom radi ostvarivanja
srednjoSkolskih programa Skole. Tijekom ove Skolske godine Skola ¢e odrZavati postojecu
opremu, pratit ¢e razvoj nove opreme te Ce istu nastojati nabaviti.

1.3. Radnici

Na realizaciji plana i programa rada u Skolskoj godini 2023./2024. radit ¢e 44 nastavnika,
3 vanjska suradnika, 2 stru¢ne suradnice i ravnatelj. U administrativno-tehnickoj sluzbi sSkole
radit ¢e ukupno 9 zaposlenika. Od ukupno 56 djelatnika Tehnicke Skole, 53 je zaposleno na
neodredeno i 3 na odredeno vrijeme. Nastavnicima su izdana rjeSenja o tjednom i godiSnjem
zaduZenju, i to na poslovima neposrednog odgojno-obrazovnog rada i ostalim poslovima koji
proizlaze iz neposrednog odgojno-obrazovnog rada. Detaljan tabli¢ni prikaz nalazi se u
poglavlju 8.

1.4. Radno vrijeme

Radno vrijeme Skole je od 7.00 do 15.00 sati. Nastava se izvodi u prijepodnevnoj smjeni.
Nastava pocinje u 8.00 sati a zavrSava u 13.55 sati. [zmedu svakog nastavnog sata je mali
odmor koji traje 5 minuta, a nakon treceg nastavnog sata je veliki odmor u trajanju od 15
minuta. Radno vrijeme nastavnika odredeno je rasporedom sati. Ukupne tjedne obveze
nastavnika i stru¢nih suradnika utvrduju se u 40-satnom radnom tjednu prema Pravilniku o
normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi.

Nastavnicima su izdana rjeSenja o tjednom i godiSnjem zaduZenju, i to na poslovima
neposrednog odgojno-obrazovnog rada i ostalim poslovima koji proizlaze iz neposrednog
odgojno-obrazovnog rada. Radno vrijeme radnika u administrativnoj sluzbi u okviru 40-satnog
radnog vremena je u prijepodnevnoj smjeni od 7.00 do 15.00 sati. Radno vrijeme tehnicke
sluZzbe u okviru 40-satnog radnog vremena je u prijepodnevnoj smjeni od 7.00 do 15.00 sati.
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2. SADRZA] RADA SKOLE

2.1. Nastavni programi

2.1.1. Programi propisane nastave

Skola izvodi nastavu zajedni¢kog i izbornog dijela programa za stjecanje srednje stru¢ne
spreme za zanimanje Strojarski racunalni tehnic¢ar temeljem rjeSenja Ministarstva znanosti i
obrazovanja (Klasa: UP/1-602-03/17-05/00192; Urbr: 533-25-17-0004) od 10.11.2017.; za
zanimanje Strojarski racunalni tehnicar (Klasa: UP/-602-03/00-01/55; Urbr: 532-02-02/5-00-
2) od 16.03.2000.; za zanimanje Tehni¢ar za brodostrojarstvo (Klasa: UP/I-602-03/14-
05/00139; Urbr: 533-25-14-0002) od 2.10.2014.; za zanimanje Elektrotehnicar (Klasa: 602-
03/94-01-103; Urbr: 532-02-2/5-94-01) od 14.04.1994. i za zanimanje Arhitektonski tehnicar
(Klasa: UP/I-602-03/07-05/00042; Urbr: 533-09-07-0002) od 4.04.2007. Izvedbeni planovi
propisanih programa nastave po godinama obrazovanja, obrazovnim sektorima-zanimanjima i
razrednim odjelima sastavni su dio ovog Programa (4. poglavlje).

Sukladno dopisu MZ0-a (Klasa: 602-01/19-01/00665, Urbroj: 533-06-19-0001) sedam
medupredmetnih tema u primjeni je od Skolske godine 2019./2020. u svim razredima i u svim
nastavnim predmetima svih osnovnih i srednjih skola. Medupredmetne teme su teme
opceljudskih vrijednosti i kompetencija za Zivot u 21. stoljecu i kao takve su na poseban nacin
svakodnevno prisutne u odgojno obrazovnom radu cjelokupne obrazovne vertikale.
Medupredmetne teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-obrazovnih podrucja i
nastavnih tema svih nastavnih predmeta.

[zdvojeno je i definirano sedam medupredmetnih tema. To su:

1. Osobni i socijalni razvoj = potiCe cjelovit razvoj djece i mladih osoba ¢ija je svrha
izgradnja zdrave, samopouzdane, kreativne, produktivne, proaktivne, zadovoljne i
odgovorne osobe sposobne za suradnju i doprinos zajednici. Osigurava uvjete za razvoj
osobe koja je sposobna upravljati svojim emocionalnim, mentalnim, duhovnim i tjelesnim
potencijalima s osje¢ajem nade i optimizmom. Na drustvenoj razini pomaze uspostaviti i
odrZavati zdrave socijalne odnose te mlade osobe priprema za njihove uloge u obitelji,
radnoj okolini i drustvu.

2. U¢iti kako uciti = omogucuje ucenicima da razviju znanja i vjesStine upravljanja svojim
uCenjem i primjene odgovarajucih strategija u razlic¢itim situacijama u¢enja u formalnom,
neformalnom i informalnom okruzju.

3. Gradanski odgoj i obrazovanje = osposobiti i osnaZiti ucenike za aktivno i u¢inkovito
obavljanje gradanske uloge. To podrazumijeva odgovorne clanove razredne, Skolske,
lokalne, nacionalne, europske i globalne zajednice. Gradanski odgoj i obrazovanje
omogucava ucenicima lakse snalaZenje u pluralistickom drustvu u kojem Zive, pouzdanje
u vlastite snage i pronalaZenje vlastitih odgovora i rjeSenja za aktualne druStvene
probleme i izazove. Stjecanjem gradanske kompetencije, koja ukljucuje gradansko
znanje, vjeStine i stavove, ucenici se osposobljavaju za uspjeSno sudjelovanje u Zivotu
demokratske zajednice.
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4. Zdravlje = stjecanje znanja i vjeStina te razvijanje pozitivnog stava prema zdravlju i
zdravom nacinu zivljenja kako bi se omogucilo postizanje poZeljnih tjelesnih, dusevnih i
drustvenih potencijala ucenika te njihovo osposobljavanje da sami preuzmu brigu o
svojem zdravlju.

5. PoduzetniStvo = razvijanje poduzetnickog nacCina promisljanja i djelovanja u
svakodnevnome Zivotu i radu, stjecanje radnih navika i razvoj osobina poduzetne osobe
(odgovornost, samostalnost, marljivost, inicijativnost, kreativnost, inovativnost,
sposobnost donosenja odluka, samopouzdanje, odlucnost u djelovanju, spremnost na
razuman rizik i upravljanje rizikom, mobilnost, fleksibilnost i dr.) koja je tako
osposobljena za prepoznavanje prilika i moguénosti za samoaktualizaciju.

6. Uporaba informacijsko-komunikacijske tehnologije = razvija istrazivacki duh
povezano s pretrazivanjem i obradom informacija, kritickim promiSljanjem i
vrednovanjem prikupljenih informacija u raznolikim drustvenim mrezZama razvijenima u
obrazovnom kontekstu. Samopouzdanje i sigurnost u uporabi raCunala i raznolikih
digitalnih medija, elektronickih izvora i baza podataka mogu doprinijeti osobnoj i
drustvenoj dobrobiti.

7. 0drzivi razvoj = pruza uceniku spoznaje o potrebama suvremenog doba na globalnoj i
lokalnoj razini te spoznaje o raznolikosti prirode, nuZnosti odrzivog upravljanja
prirodnim dobrima, granici opterecenja, ljudskim potencijalima, osobnim i zajednickim
odgovornostima i pravima. PodrZava razvoj generickih vjestina kao Sto su prakti¢nost,
poduzetnost, inovativnost, kriticko misljenje, sposobnost prilagodbe promjenama i
sposobnost rjeSavanja problema.

Svaka od navedenih medupredmetnih tema odredena je zakonski usvojenim kurikulumima
medupredmetnih tema. Kurikulumi medupredmetnih tema razradeni su prema zajednickim
smjernicama. Svaki od sedam kurikuluma medupredmetnih tema organiziran je po odgojno-
obrazovnim ciklusima i domenama. Unutar svakog odgojno-obrazovnog ciklusa i domena
navedena su odgojno-obrazovna ocekivanja. Sva postavljena ocekivanja mogu se ostvarivati
razli¢itim metodama i oblicima odgojno-obrazovnog rada unutar svakog pojedinog nastavnog
predmeta. Vazno je naglasiti da u planiranju ostvarivanja odgojno-obrazovnih ocekivanja svih
medupredmetnih tema sudjeluju svi predmetni nastavnici i stru¢ni suradnici. Preporuca se
suradnicko planiranje kako bi se Sto cjelovitije sve teme ostvarile u pojedinim odgojno-
obrazovnim ciklusima. To znaci da je potrebno kroz sve nastavne predmete ostvariti odgojno-
obrazovna ocekivanja svih medupredmetnih tema. Unutar svakog nastavnog predmeta ostvariti
¢e se ocekivanja onih medupredmetnih tema koje su mu sadrzZajem i ocekivanjima bliske, a
suradnickim planiranjem svih nastavnika i stru¢nih suradnika osigurava se ostvarivanje svih
medupredmetnih tema kroz odredeni odgojno-obrazovni ciklus.

2.1.2. Programi dodatne nastave

Dodatna nastava namijenjena je naprednim ucenicima, koji pokazuju vedéi interes za
pojedina predmetna podrucja te ucenicima koji Zele prosiriti i produbiti svoja znanja. U okviru
dodatne nastave vrSit ¢e se pripreme za drzavnu maturu. Nastava Ce se izvoditi u posebnim
skupinama, koje ¢e raditi prema programima utvrdenim za svaku skupinu. U¢enicima ¢emo
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ponuditi dodatnu nastavu iz Matematike, Hrvatskog jezika, Engleskog jezika. Informiranje
ucenika i izradu programa, zaduZeni nastavnici obavit ¢e do 30. rujna 2023. godine.

2.2. Sigurnost i zastita zdravlja

2.2.1. SistematskKi i lije¢nicki pregledi

Zavod za javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije i Dom zdravlja Sibenik na pocetku
Skolske godine dostavlja program specificnih i preventivnih mjera zdravstvene zastite koji
obuhvaca:

= sistematski pregledi uc¢enika prvih razreda

= namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji

= Kkontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli (poduzimanje

protuepidemijskih mjera)

= predavanja/ili radionice za ucenike i roditelje

Ucenici koji zbog zdravstvenog stanja ne mogu sudjelovati u odredenoj aktivnosti ili bi to
sudjelovanje Stetilo njihovu zdravlju, mogu se privremeno ili trajno osloboditi pohadanja
nastavnog predmeta Tjelesne i zdravstvene kulture. Odluku o oslobadanju ucenika donosi
Nastavnicko vijece na prijedlog lije¢nika primarne zdravstvene zastite.

2.2.2. Higijena u Skoli

Skrb o higijeni u skoli osnovni je preduvjet za uobicajen Zivot te za odvijanje odgojno-
obrazovnog rada u cjelini. Stoga je zadaca svakog zaposlenika Skole da u svakoj prilici i
kontinuirano osobnim primjerom i svojim stavom prema higijeni potice ucenike na urednost,
kako osobnu ¢istocu, tako i ¢istoc¢u prostorija u kojima borave i rade. O materijalnim sredstvima
koja su za to neophodna i o svakodnevnom c¢is¢enju Skole skrbe posebno zaduZeni radnici skole.
Skrbi se i o prikupljanju PET ambalaZe i starog papira u dva namjenska kontejnera koji su
smjeSteni u dvoristu i na II. katu stare zgrade.

2.3. Obiljezavanje europskog tjedna strukovnog obrazovanja

Ministarstvo znanosti i obrazovanja objaviti ¢e poziv svim strukovnim Skolama za
sudjelovanje na Europskom tjednu vjestina u strukovnog obrazovanja i osposobljavanju.

RijeC je o inicijativi Europske komisije za promicanje strukovnog obrazovanja diljem Europe
s ciljem povecanja atraktivnosti strukovnog obrazovanja te promocije primjera dobre prakse i
inovacija u sustavu strukovnog obrazovanja.
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Povodom obiljeZavanja spomenutog Europskog tjedna strukovnog obrazovanja Tehnicka
$kola Sibenik ée organizirati Dan otvorenih vrata.
Ciljevi:
e prezentacija Skole uc¢enicima zavrSnih razreda osnovne skole
e predstavljanje djelatnosti Skole Siroj drustvenoj zajednici
Aktivnost je namijenjena svima zainteresiranima, a osobito u¢enicima koji se nalaze pred
upisom u srednju Skolu. Takoder, svima ¢e biti omoguceno da primjerima dobre prakse dobiju
informacije o upisu u Skolu te da detaljno upoznaju zanimanja (Strojarski racunalni tehnicar,
Tehnicar za brodostrojarstvo, Elektrotehnicar, Arhitektonski tehnicar) koja nudi Tehnicka Skola
u Sibeniku.
Nositelji aktivnosti: ravnatelj, stru¢na sluzba, predmetni nastavnici
Nacin realizacije:
e obavjeStavanje osnovnih Skola o odrZzavanju Dana otvorenih vrata
predstavljanje zanimanja koja upisuje Tehni¢ka $kola u Sibeniku
izlaganje ucenickih radova
podjela promotivnih letaka
razgledavanje Skole

2.4. Skolska KknjiZnica i ¢itaonica
Plan i program rada skolskog knjiznic¢ara za Skolsku godinu 2023./2024.

Skolska knjiZnica pruza obavijesti i spoznaje bitne za uspje$no ukljudivanje u suvremeno
drustvo koje se temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiZnica omogucéuje uéenicima
stjecanje vjeStina za cjelozZivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomazZe im da postanu
odgovorni gradani.

UNESC-ov MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE

Zadace i ciljevi S$kolske knjiZnice

Skolska knjiZnica sastavni je dio obrazovnog procesa. Skolski knjiZni¢ar, svojim planom i
programom rada te postavljenim ciljevima i zadacama rada Skolske knjiZnice pridonosi
ciljevima i zadacama skole.

Ciljevi skolske knjiZnice obuhvacaju :
= razvijanje pismenosti
* razvijanje informacijske i informaticke pismenosti
= poucavanje
= uclenje
= kultura
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Zadace skolske knjiznice :

potpora obrazovnim ciljevima i zadacima zacrtanim nastavnim planom i programom
Skole

promicanje trajnih Citateljskih navika i uZivanju u ¢itanju i u€enju

poticanje ucenika da nauce i koriste vjeStine kojima ¢e vrednovati i koristiti informacije
osiguravanje pristupa lokalnim, regionalnim, nacionalnim i globalnim izvorima koji ¢e
ucenicima omoguciti doticaj s razli¢itim idejama, iskustvima i stavovima

organiziranje aktivnosti koje poticu kulturnu i drustvenu svijest

suradnja s uCenicima, nastavnicima i administrativnim osobljem radi postizanja ciljeva
Skole

promicanje nacela o slobodi misSljenja i slobodnom pristupu informacijama kao
preduvjetu za uspjesno i odgovorno sudjelovanje u gradanskom demokratskom drustvu.

Poslovi skolskog knjiznicara tijekom skolske godine obuhvacaju:

L.

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD ¢iji se sadrzaji ostvaruju kroz :

A. Neposredanrad s ucenicima

1.Individualni rad s uc¢enicima

osposobljavanje ucenika prvih razreda za samostalno koriStenje izvora znanja
(enciklopedija, rjec¢nika, leksikona, periodike )

neposredna pedagoska pomoc¢ pri izboru grade

savjetodavni rad i pomo¢ pri obradi zadane teme, maturalnog rada ili referata
upucivanje u nacin i metode rada na istrazivackim zadacima

rad u projektnoj nastavi

osposobljavanje ucenika za samostalni intelektualni rad

savjet ucenicima pri izboru grade

razvijanje Citalacke kulture ucenika

poticanje ucenika na rad u knjiZnici

pomoc pri izboru lektire, beletristike i strucne literature

razvijanje kulture koriStenja i cuvanja knjiZni¢ne grade

informiranje ucenika o kulturnim dogadajima u gradu i Sire

2. Grupni rad
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upoznavanje s organizacijom i radom Skolske knjiznice

edukacija za koristenje, Cuvanje i zastitu knjizni¢ne grade

upucivanje ucenika u vjeStinu pisanja referata i koristenja grade
provodenje programa : Izrada i pisanje maturalnog rada

rad s maturantima u suradnji s razrednicima i nastavnicima mentorima
suradnja s uc¢enicima na tehnickoj opremi i zastiti knjizne grade
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e rad s uCenicima u pripremi tematskih izlozbi

B. Suradnja s nastavnicima, stru¢nim aktivima, pedagogom i ravnateljem te
ostalim suradnicima

= suradnja sa stru¢nim aktivima ( upoznavanje s novom gradom, priprema za izlaganja)

* suradnja s nastavnicima u nabavi nove stru¢ne grade

= suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima u nabavi stru¢ne metodicko-pedagoske
literature i ostalih vrsta knjiZne i neknjiZne grade

= suradnja s racunovodstvom

* suradnja s administracijom i tajniStvom Skole

* sudjelovanje u radu Nastavnickog vije¢a

* suradnja na ISO programu kvalitete

* izrada izvjeSc¢a o sudjelovanjima na natjecanjima

IL. Struc¢na knjiZni¢na i informacijsko-referalna djelatnost
koja se obavlja kontinuirano tijekom cijele godine i obuhvaca:

= priprema fonda - analiza postoje¢eg fonda i analiza zahtjeva korisnika,

* izrada godisSnjeg plana i programa rada u knjiZnici

* izrada financijskog plana knjiZnice

= pracenje kretanja korisnika ( posudba i vracanje grade )

= vodenje sustavne nabavne politike knjiZne, neknjiZne i periodicke grade

= pracenje strucne literature, bibliografija i kataloga izdavaca i nakladnika

* obilazak knjiZara, antikvarijata i posjeta sajmovima knjiga

= pracenje recenzija, kritika, prikaza novih knjiga i stru¢nih ¢asopisa

* informiranje nastavnika i u¢enika o prinovljenoj gradi u $kolskoj knjiZnici

= otpis neaktualnih i oSte¢enih knjiga i otpis nevracenih knjiga nakon procis¢avanja i
izlu¢ivanja

= obrada nove knjizne grade ( inventarizacija, signiranje, klasificiranje prema UDK,
tehnicka obrada grade i zaStita )

= referentna zbirka, pretrazivanje dostupnih baza podataka i kataloga

* upisiizrada clanskih iskaznica ucenika 1. razreda

= sredivanje baze podataka

= pisanje narudzbi i kontakti s izdavacima

* suradnja s drugim knjiZnicama

I1. Stru¢no usavrsavanje Knjiznicara

= pracenje i ¢itanje strucne literature

= pracenje nove knjizne produkcije

= pracenje kataloga izdavaca i recenzija

= pracenje promocija knjiga i posjete knjizevnim vecerima, izloZbama
= posjeti sajmovima knjiga
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» suradnja s Mati¢nom sluzbom za knjiZnice Zupanije Sibensko-kninske

= suradnja sa savjetnicima za $kolske knjiZnice - Agencije za odgoj i obrazovanje u
Zagrebu i Splitu

= sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima Skolskih knjiZnicara

IV. Kulturna i javna djelatnost

= organizacija tematskih izloZbenih plakata

* suradnja s kulturnim institucijama ( nakladnicima, muzejima, knjiZnicama )
= informiranje o znacajnim kulturnim manifestacijama

= organiziranje posjeta kulturnim institucijama ( knjiZnica, muzej, galerija )

* obiljeZavanje znacajnih obljetnica iz nase i svjetske povijesti i kulture

2.5. Izvannastavne aktivnosti

Radi zadovoljavanja razli¢itih potreba i interesa ucenika Skola organizira posebne
izvannastavne aktivnosti. [zvannastavne aktivnost u Skolskoj godini 2023./2024. organizirat ¢e
se i izvoditi u okviru sljedecih aktivnosti:

2.5.1. Estetsko-ekoloske izvannastavne aktivnosti

Osnovne zadace i svrha navedenih aktivnosti su stvaranje uvjeta lijepog i urednog prostora
za rad i boravak u sklopu Skolskog interijera i eksterijera (uljep$ati ucionice i u€ionicu u prirodi,
okoli$ Skole, ¢uvati i obradivati posadeno bilje, omoguditi postavljanje eko-panoa i kutija za
odlaganje papirnog otpada, osmisliti sadrzaje za pruZanje informacija o nasoj Skoli, uredivati
panoe i postavljati izloge, brinuti o obiljeZavanju Svjetskog dana voda, Medunarodnog dana
zaStite ozonskog omotaca, Medunarodnog dana zaStite Zivotinja, Svjetskog dana hrane,
Svjetskog dana jabuka, Medunarodnog dana zaStite mocvara, Dana pokreta prijatelja prirode
,Lijepa nasa“, Svjetskog meteorolo$kog dana. Program ¢e se provoditi u svim prostorima Skole i
Skolskom dvoristu.

0 estetsko-ekolo$kom uredenju Skole skrbiti ée nastavnici zajedno s u¢enicima uklju¢enim u
navedene aktivnosti.

2.5.2. Humanitarne izvannastavne aktivnosti
U skladu s mogu¢nostima prikupljat ¢e se rabljeni udZbenici i pruziti financijska potpora pri
nabavi udzbenika za ucenike iz socijalno ugrozenih kategorija. U suradnji s razrednicima,

uCenicima iz socijalno ugrozenih kategorija pruZzit ¢e se financijska potpora pred blagdane,
odlaske na izlete ili maturalne ekskurzije i sl.
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PruZanje pomo¢i bit ¢e omoguceno prilikom nesretnog slucaja ili smrti u obitelji ucenika.
Tijekom Skolske godine ucenici ¢e se ukljuciti i u humanitarne akcije izvan Skole kroz pomo¢
socijalno ugroZenim pojedincima i obiteljima, raznim centrima, Skolama...

Gradsko drustvo Crvenog kriZa Sibenik ukljucit ée $kolu sa svim svojim djelatnostima u rad
Crvenog kriZza Republike Hrvatske. Cilj je educirati uCenike i ukljuciti ih u aktivnosti u
organizaciji Crvenog kriZa. Djelatnost se moZe proSiriti i drugim sadrZajima ukoliko to prigode i
sudionici budu zahtijevali.

Aktivnosti:

e sudjelovanje u humanitarnoj akciji Solidarnost na djelu

e ukljucivanje u dobrotvorne akcije Crvenog kriza

e kontinuirano prikupljanje materijala o Stetnosti i posljedicama droge, alkohola,
duhanskih proizvoda i sl.
organiziranje natjecanja u pruzanju prve pomoc¢i (travanj)
realizirati akciju darivanja krvi ( travanj/svibanj)
obiljeZavanje DANA DOBROVOLJNOG DARIVAN]JA KRVI
obiljeZavanje TIEDNA DARIVATELJA KRVI ( drugi tjedan u travnju)

Za uklju¢ivanje u¢enika u aktivnosti Gradskog drustva Crvenog kriza Sibenik zaduZena je
pedagoginja Sanja Budimir.

2.5.3. Ekskurzije

U Skolskoj godini 2023./2024. Skola planira sudjelovati u organizaciji:

1. viSednevnih maturalnih ekskurzija za u€enike trecih razrednih odjela u skladu sa Pravilnikom o
izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan §kole

2. strucne ekskurzije (posjet Tehnickom muzeju, Brodarskom institutu, Institutu Ruder
Boskovi¢, brodogradilistu Split, Vjetroparku Trtar, Sajmu graditeljstva, Interliberu,
Hidroelektrani Jaruga, Memorijalnom centru Faust Vrancic ...) .

[zleti, ekskurzije i dr. aktivnosti planiraju se u funkciji realizacije dijela nastavnog plana i

programa.

2.5.4. Suradnja sa Skolskim i drugim ustanovama

U $kolskoj godini 2023./2024. Skola ée posebice biti otvorena za suradnju sa $kolskim i
drugim ustanovama, s ciljem poboljsanja odgojno-obrazovne djelatnosti. Skola planira
intenzivnu i kvalitetnu suradnju sa:

e Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
e Upravni odjel za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove tehnologije u Sibensko-
kninskoj Zupaniji,
e Agencija za odgoj i obrazovanje,
Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
e Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja,
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Institut Ruder Boskovic,

fakulteti i veleucilista s naglaskom na FER, FESB, PMF..,,

srednje $kole s podruéja grada Sibenika, Sibensko-kninske Zupanije i RH,
osnovne $kole s podrudja grada Sibenika i Sibensko kninske Zupanije,
Centar za socijalnu skrb Sibenik,

Dom zdravlja Sibenik,

Policijska uprava Sibensko-kninske Zupanije,

tvrtke u kojima se organizira prakti¢na nastava za ucenike,

muzeji i kazalista,

radio i TV postaje,

CARNET: Hrvatska akademska i istrazivacka mreza,

Hrvatski savez inovatora,

Dru$tvo inovatora “Faust Vrandi¢” Sibenik,

Prvomajska d.o.o.,

Impol TLM d.o.0.,

Ivanal d.o.o.,

ZM Vikom d.o.o.

2.5.5. Natjecanja
Planiramo kontinuirano pripremati i ukljucivati u€enike na sve razine natjecanja, susreta,

smotri iizlozbi u organizaciji Ministarstva znanosti i obrazovanja, Agencije za odgoj i obrazovanje,
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih i drugih organizatora.

PLAN NATJECANJA

AKTIVNOST (GRUPA) VODITEL]JI

Natjecanje - Elektrotehnika Igor Zokalj, dipl.ing.

Natjecanje ucenika iz podrudja graditeljstva
DrZavno natjecanje ucenika strukovnih skola -

WorldSkills
Graditeljske tehnologije Martina Govi¢, dipl.ing.
Arhitektonske tehnologije Dubravka Burazer, dipl.ing.

Natjecanje ucenika strojarskih zanimanja
Drzavno natjecanje ucenika strukovnih $kola -
World Skills

Strojarske tehnologije Romeo Vlahov, dipl.ing.
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CNC i CAD/CAM tehnologije

Nikica Kljaji¢, dipl.ing.

Natjecanje -Matematika
Medunarodno matematicko natjecanje - Klokan

Marina Skrapié, prof.

Natjecanje —-Informatika

Marina Skrapi¢, prof.

Natjecanje -Fizika

Miro Plavci¢, prof.
Ana Petrov, prof.

Natjecanje -Engleski jezik

Anita Zivkovi¢, prof.
Nada Baselovi¢, prof.
Dunja Odak, prof.

LiDraNo

Tatjana Gulin, prof.
Lidija Prgin, prof.

Natjecanje - Povijest

Ante Skelin, prof.

Natjecanje - Vjeronauc¢na olimpijada

Marina Gali¢, dipl. kateheta

Sportska natjecanja
Kosarka

Sah

Odbojka

Rukomet

Mali nogomet
Stolni tenis
Badminton

Kros

Sportski ples

Ivica Popari¢ Grgas, dipl.ing.
Dragan Gladovi¢, dipl.ing.
Irena Rupi¢ Pietri, prof.
Miljenko Grbelja, prof.
Miljenko Grbelja, prof.

Irena Rupi¢ Pietri, prof.
Irena Rupi¢ Pietri, prof.
Irena Rupic¢ Pietri, prof.
Irena Rupi¢ Pietri, prof.

2.6. Obrazovanje odraslih

Skola izvodi nastavu obrazovanja odraslih za stjecanje srednje struéne spremeito slijedom
rjeSenja za izvodenje programa za zanimanje Elektrotehnicar (Klasa: 602-07/94-01-213; Urbr:
532-02-2/2-94-01 od 22.11.1994.), rjeSenja za izvodenje programa za zanimanje Arhitektonski
tehnicar (Klasa: UP/1-602-03/12-05/00001; Urbr: 533-09-12-0004 od 21.03.2012), rjeSenja za
izvodenje programa za zanimanje Strojarski racunalni tehnicar (Klasa: UP/I-602-07/05-03/72;
Urbr: 533-09-06-06 od 14.02.2006.) i rjeSenja za izvodenje programa za zanimanje Tehnicar za
brodostrojarstvo (Klasa: 602-07/95-01-33; Urbr: 532-02-02/4-95-2 od 21.11.1995).
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Skola takoder vr$i programe osposobljavanja za poslove operater/ka CNC tokarilicom I CNC
glodalicom (rjeSenje Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta Klasa: UP/I-602-03/14-
05/00077; Urbr: 533-25-14-0002 od 18.03.2014.); za poslove zavarivaca/ice MIG-MAG
postupkom (rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja Klasa: UP/I-602-03/16-05/00092;
Urbr: 533-25-16-0002 od 29.08.2016.), te vrsi program osposobljavanja za jednostavne poslove
u zanimanju ljevac/ica (rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja (Klasa: UP/I-602-07/17-
03/00087; Urbr: 533-25-17-0004 od 26.04.2017.).

2.7. Unapredivanje Skolske djelatnosti

2.7.1. Strucno osposobljavanje i usavrsavanje nastavnika, stru¢nih suradnika i
ravnatelja

Nastavnici, stru¢ne suradnice i ravnatelj Skole imaju i u Skolskoj godini 2023./2024. pravo i
obvezu trajno se stru¢no osposobljavati i usavrSavati kroz odobrene programe Ministarstva
znanosti i obrazovanja.

Pod stalnim stru¢nim osposobljavanjem i usavrSavanjem podrazumijeva se pojedinacno i
organizirano usavrSavanje u mati¢noj znanosti u podrucju:

= pedagogije

= obrazovne psihologije

= didaktike

= metodike

* informacijsko - komunikacijskih tehnologija

* savjetodavnog rada

= upravljanja

= obrazovnih politika

* drugih podrucja relevantnih za ucinkovito i visoko kvalitetno obavljanje odgojno-
obrazovne djelatnosti u Skoli.

Stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje nastavnika i stru¢nih suradnika odvijat ¢e se u
organizaciji:

= Agencije za odgoj i obrazovanje

= Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
» Skole

* individualno.

Sukladno moguénostima, Skola upucuje nastavnike i stru¢ne suradnike na seminare,
simpozije i druge oblike usavrsavanja, uz njihovu obvezu pisanog izvjes¢a i stru¢nog predavanja
za Clanove pripadajuceg vijeca.

Individualna stru¢na osposobljavanja i usavrsavanja odvijat e se kvalitetno, kontinuirano i
prilagodeno vremenu u kojem se ne izvodi redovna nastava, a u cilju kvalitetnog realiziranja
nastave i ostalih oblika odgojno-obrazovnog rada. Tajnica Skole ima obvezu skrbiti o moguénosti
uvida svakog nastavnika u propisane zakone i podzakonske op¢enormativne akte.
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2.7.2. Uvodenje pripravnika u rad

Oblikovanje rada s pripravnicima odvijat ¢e se prema posebnim programima pripravni¢kog
staZa, za svakog pripravnika posebice. Programima pripravnickog staza utvrdeni su sadrZaji i
planovi uvodenja nastavnika pocetnika u samostalan rad, kao i plan priprema i prijava za
polaganje stru¢nog ispita. Tijekom Skolske godine 2023./2024. u programu staziranja bit ¢e novi
nastavnici koji budu primljeni na natjecaju.

2.7.3. Napredovanje u visa zvanja

Stru¢na vijeca, Nastavnicko vijeCe i ostala tijela i sluzbe u Skolskoj godini 2023./2024.,
trebaju poticati pojedine nastavnike i stru¢ne suradnice, koji su iskazali kvalitetu i kreativnost u
poucavanju ili su na neki drugi nacin pridonijeli uspjehu odgojno-obrazovnog rada, za
poKkretanje postupka promicanja u visa zvanja (mentor, savjetnik). Takve inicijative, koje su u
skladu s odredbama Pravilnika o napredovanju ucitelja i nastavnika u osnovnom i srednjem
Skolstvu, imat ¢e potporu ravnatelja.

3. RAZREDI I RAZREDNI ODJELI

Broj ucenika i razrednih odjela u sk. god. 2023./2024.

UKUPAN BRO . . ODLICNIH
BRO]J “ < ] PONAVLJACA/UCE y “
RAZREDI RAZREDA UCENIKA/UCENICA PO NICA UCENIKA/UCENI
RAZREDU CA PO RAZREDU
prvi (1) 4 76 14 1 0 45 13
drugi (I1.) 4 70 14 5 0 4 2
treci (111.) 4 67 17 0 0 9 4
Cetvrti (IV.) 4 61 20 0 0 10 6
ukupno 16 274 65 6 0 68 25
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Godisnji plan i program rada 2023./2024.

4.1ZVEDBENI NASTAVNI PLANOVI I PROGRAMI

RAZRED 1.A
015324 STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR
NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 3 Anita Roncevic

2. Engleski jezik 2 Nada BasSelovic¢

3. Povijest 2 Ante Skelin

4. Etika / Vjeronauk 1 Marina Galié

5. Geografija 2 Josip Puli¢

6. TZK 2 Miljenko Grbelja

7. Matematika 4 Ana Kudi¢ Pugum

8. Fizika 2 Miro Plavcic

0. Kemija 2 Sanka Matic¢ Stipanicev

10. i Racunalstvo 242 Jadran Berbi¢

11. i Tehnicko crtanje 3+2 Miro Tori¢

12. i Tehnicka mehanika 2 Miro Tori¢

13. i Tehnicki materijali 2 Zoran Bracic¢

14. i Strojarske tehnologije Zoran Bracic¢/
3+2 . " g

Ivica VuCenovic
Ukupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 1.B

011704 TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO

23

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 3 Tatjana Gulin

2. Engleski jezik 3 Anita Zivkovi¢

3. ! Povijest 2 Drago Sari¢

4, Etika / Vjeronauk 1 Marina Gali¢

5. Geografija 2 Josip Puli¢

6. TZK 2 Miljenko Grbelja

7. Matematika 3 Zeljka Desani¢ Arula

8. Fizika 2 Miro Plavcic¢

9. Kemija 2 Sanka Mati¢ Stipanicev

10. ! Racunalstvo 2+2 Marijo Cular

11. i TehnicCko crtanje i nacrtna geometrija 2+1 Miro Tori¢

12. i Tehnicka mehanika 2 Ivan Henjak

13. i Tehnicki materijali 2 Zoran Braci¢

14. i Prakti¢na nastava 343 Zoran Bracic / Ivica
Vucenovic¢

15. | Engleski jezik u struci 1 Nada BaSelovi¢

Ukupno 32




Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 1.C

040104 ELEKTROTEHNICAR

24

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. i Hrvatski jezik 3 Anita Roncevi¢
2. i Engleski jezik 2 Nada Baselovi¢
3. | Povijest 2 Ante Skelin
4. i Etika / Vjeronauk 1 Marina Gali¢
5. i Geografija 2 Josip Puli¢
6. i+ TZK 2 Miljenko Grbelja
7. i Matematika 4 Ana Kundi¢ Pugum
8. i Fizika 3+1 Ana Perov
9. i Kemija 2 Katja Baji¢
10. : Biologija 1 Helena Babi¢
11. | Racunalstvo 2+2 Marina Skrapi¢
12. i Tehnicko crtanje i dokumentiranje 2+1 Igor Zokalj
13. i Osnove elektrotehnike 4+1 Ivica Popari¢ Grgas
14. | Radionicke vjezbe 2+2 Zdravko Peran
Ukupno 32




Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 1. E

131204 ARHITEKTONSKI TEHNICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. i Hrvatski jezik 3 Lidija Prgin
2. i Engleski jezik 2 Anita Zivkovi¢
3. i Povijest 2 Ante Skelin
4. i Etika / Vjeronauk 1 Marina Gali¢
5. | Geografija 2 Josip Puli¢
6. i+ TZK 2 Irena Rupi¢ Pietri
7. 1 Matematika 4 Ana Kundi¢ Pugum
8. i Fizika 2 Ana Petrov
9. i Praktikum 2+2 Dubravka Burazer
10. ! Biologija 2 Helena Babi¢
11. | Racunalstvo 2+2 Marijo Cular
12. i Tehnicko crtanje 2 Martina Govi¢
13. i Arhitektonske konstrukcije 4 Jadran Berbi¢
14. | Nosive konstrukcije 2 Martina Govi¢
Ukupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 2. A

015324 STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR

26

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. | Hrvatski jezik 3 Tatjana Gulin
2. 1| Engleski jezik 2 Anita Zivkovi¢
3. | Povijest 2 Ante Skelin
4. i Etika / Vjeronauk 1 Alen Tomi¢ / Marina Gali¢
5. 1 Geografija 1 Josip Puli¢
6. | TZK 2 Miljenko Grbelja
7. | Matematika 4 Ana Kundi¢ Pugum
8. | Fizika 2 Miro Plavcic¢
9. i Racunalstvo 2 Jadran Berbi¢
10. | Tehnicko crtanje 2 Romeo Vlahov
11. | Tehnicka mehanika 2 Romeo Vlahov
12. i Tehnicki materijali 1 Zoran Bracic
13. | Elementi strojeva 3 Ivan Henjak
14. | Strojarske tehnologije 5 Ivica Pamukovi¢
Ukupno 32




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 2.B

011704 TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. i Hrvatski jezik 3 Lidija Prgin
2. i Engleski jezik 3 Nada Baselovi¢
3. i Povijest 1 Drago Sari¢
4. | Etika / Vjeronauk 1 Alen Tomi¢ / Marina Gali¢
5. + TZK 2 Miljenko Grbelja
6. i Matematika 3 Zeljka Arula Desani¢
7. 1 Fizika 2 Miro Plav¢ic
8. ! Ratunalstvo 2 Marijo Cular
9. i Tehnicko crtanje i nacrtna geometrija 2 Miro Toric
10. i Tehnicka mehanika 2 Ivica Pamukovi¢
11. i Elementi strojeva 3 Ivan Henjak
12 | Termodinamika 3 Ivica Pamukovi¢
13. i Medicinska prva pomoc¢ na brodu 1 Nenad Keric¢
14. | EngleskKi jezik u struci 1 Nada Baselovi¢
15. | Prakti¢na nastava 3+3 Ivica Vucenovic
UKkupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 2.C

040104 ELEKTROTEHNICAR

28

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. i Hrvatski jezik 3 Lidija Prgin
2. 1 Engleski jezik 2 Nada Baselovi¢
3. i Povijest 2 Ante Skelin
4. | Etika / Vjeronauk 1 Alep,Tomlc / Marina
Galic¢
5. i Geografija 1 Josip Puli¢
6. i+ TZK 2 Miljenko Grbelja
7. i Matematika 4 Marina Skrapi¢
8. 1 Fizika 3+1 Ana Perov
9. i Racunalstvo 2+2 Marina Skrapi¢
10. | Osnove elektrotehnike 3+1 Ivica Popari¢ Grgas
11. | Mjerenja u elektrotehnici 3+1 Dragan Gladovi¢
12. | Elektrotehnicki materijali i komponente 2 Drazan BudiSa
13. | Radionicke vjeZbe 4+4 Zdravko Peran
Ukupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 2. E

131204 ARHITEKTONSKI TEHNICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Anita Roncevi¢
2. Engleski jezik 2 Anita Zivkovi¢
3. Povijest 2 Ante Skelin
4. Vjeronauk 1 Marina Gali¢
5. Geografija 1 Josip Puli¢
6. TZK 2+2 Irena Rupi¢ Pietri
7. Matematika 4 Marina Petkovi¢
8. Fizika 2 Ana Petrov
9. Nacrtna geometrija 2 Martina Govi¢
10. i Racunalstvo 2+2 Marijo Cular
11. i Arhitektonske konstrukcije 4 Dubravka Burazer
12. i Crtanje 2+2 Barbara Roca
13. i Povijest arhitekture i umjetnosti 2 Barbara Roca
14. i Nosive konstrukcije 2 Martina Govi¢
15. i Praktikum 1 Barbara Roca
Ukupno 32




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 3. A

015324 STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Tatjana Gulin
2. Engleski jezik 2 Anita Zivkovi¢
3. Etika / Vjeronauk 1 Marina Gali¢
4. TZK 2 Miljenko Grbelja
5. | Matematika 4 Zeljka Desani¢ Arula
6. Fizika 2 Ana Petrov
7. Termodinamika 2 Ivica Pamukovi¢
8. Pneumatika i hidraulika 2 Zoran Braci¢
9. ! Elektrotehnika 3 Igor Zokalj
10. i Alatiinaprave 2 Zoran Bracic
11. i Industrijska automatizacija 2 DraZzan BudiSa
12. i Strojarske konstrukcije 2 Romeo Vlahov
13. i Dizajniranje proiz. pomoc¢u racunala 2 Romeo Vlahov
14. i CNC tehnologije 2 Nikica Kljaji¢
15. | Obnovljivi izvori energije 2 Ana Petrov
16. ! Novi tehnicki materijali (fakultativni) 1 Zoran Braci¢
Ukupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 3.B

011704 TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO

31

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Tatjana Gulin
2. Engleski jezik 3 Dunja Odak
3. Etika / Vjeronauk 1 Marina Gali¢
4. TZK 2 Miljenko Grbelja
5. Matematika 3 Zeljka Desani¢ Arula
6. Hidraulika i pneumatika 2 Ivica Pamukovi¢
7. Elektrotehnika i elektronika 2 Tihomir Klari¢
8. Pomoc¢ni brodski strojevi 2 Ivan Henjak
9. Brodski motori 2 Ivan Henjak
10. i Pomorsko pravo 2 Sanda Njegi¢
11. i Konstrukcija i stabilnost broda 2 Miro Toric
12. ! Protupozarna zastita 1 Tomislav Perak
13. i Sigurnost na moru 3 Kristijan Poli¢
14. i Praktic¢na nastava 3 Ivica Vucenovié
Osposobljenost za rad na tankerima za : . .
15. o o 1 Boris Seljanovski
ulje i kemikalije
Ukupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 3.CD

040104 ELEKTROTEHNICAR - ELEKTRONICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Lidija Prgin
2. Engleski jezik 2 Nada BaSelovi¢
3. Etika / Vjeronauk 1 Marina Gali¢
4 T7ZK 2 Milj(.ﬂflkf) Gr_belja / Irena
Rupic Pietri
5. Matematika 4 Marina Petkovi¢
6. Fizika 3+1 Miro Plavcic
7. Elektronicki sklopovi 4 Drazan BudiSa
8. Digitalna elektronika 2 DraZan BudiSa
0. Finomehanicka tehnika 2 Tihomir Klari¢
10. i Elektricni strojevi i uredaji 2 Igor Zokalj
11. i Informacije i komunikacije 2 Dragan Gladovic¢
12. i Radionicke vjezbe 4 Zdravko Peran
13 Modeliranje elektri¢nih i elektronickih 1 Ivica Popari¢ Grgas /
" ! sklopova raCunalom Hrvoje Duvanci¢
Ukupno 32
040104 ELEKTROTEHNICAR - ENERGETICAR
NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Lidija Prgin
2. Engleski jezik 2 Nada Baselovi¢
3. Etika / Vjeronauk 1 Marina Gali¢
4 TZK 5 Mil]'?flkf) Gr'belja / Irena
Rupic Pietri
5. Matematika 4 Marina Petkovic¢
6. Fizika 3+1 Miro Plav¢ic
7. Elektronicki sklopovi 2 Dragan Gladovic¢
8. Strojarstvo 2 Miro Toric¢
9. i Elektri¢ni strojevi 4 Igor Zokalj
10. i Sklopni aparati 2 Tihomir Klari¢
11. i Elektri¢ne instalacije 2 Ivica Popari¢ Grgas
12. i Radionicke vjezbe 4 Zdravko Peran
13 Modeliranje elektri¢nih i elektronickih 1 Ivica Popari¢ Grgas /
" 1 sklopova racunalom Hrvoje Duvanci¢
Ukupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 3. E

131204 ARHITEKTONSKI TEHNICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Tatjana Gulin
2. Engleski jezik 2 Dunja Odak
3. Etika / Vjeronauk 1 Marina Gali¢
4, TZK 2+2 Irena Rupi¢ Pietri
5. Matematika 4 Marina Petkovi¢
6. Fizika 1 Ana Perov
7. Racunalstvo 2+2 Marijo Cular
8. Nosive konstrukcije 2 Martina Govi¢
0. Organizacija gradenja 2 Martina Govi¢
10. | Povijest arhitekture i umjetnosti 2 Barbara Roca
11. i Praktikum 1 Martina Govi¢
12. i Nacrtna geometrija 2 Martina Govi¢
13. i Arhitektonske konstrukcije 3 Barbara Roca
14. i Crtanje 242 Dubravka Burazer
15. | Stambene i javne zgrade 3 Dubravka Burazer
Ukupno 32




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 4. A

015324 STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Lidija Prgin
2. Engleski jezik 2 Nada BaSelovi¢
3. Etika / Vjeronauk 1 Alen Tomi¢ / Marina Gali¢
4. Politika i gospodarstvo 2 Mira Marenzi
5. TZK 2 Miljenko Grbelja
6. Matematika 4 Zeljka Desani¢ Arula
7. Termodinamika 1 Ivan Henjak
8. Kontrola i osiguranje kvalitete 1 Miro Toric¢
0. CNC tehnologije 3 Nikica Kljaji¢
10. i Obnovljivi izvori energije 1 Ana Petrov
11. i Glodanje CAD/CAM tehnologijom 2 Nikica Kljaji¢
12. i Strojarske konstrukcije 3 Romeo Vlahov
. Zoran Braci¢ / Romeo
13. 1 Alatiinaprave 2 Viahov
14. i Pneumatika i hidraulika 2 Zoran Bracic
15. i Industrijska automatizacija 2 Drazan BudiSa
16. i Nekonvencionalni postupci obrade 1 Ivan Henjak
Ukupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 4. B

011704 TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO

35

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Anita Roncevi¢
2. Engleski jezik 3 Dunja Odak
3. Vjeronauk 1 Marina Gali¢
4. Politika i gospodarstvo 2 Mira Marenzi
5. TZK 2 Miljenko Grbelja
6. Matematika 3 Zeljka Arula Desani¢
7. Elektrotehnika i elektronika 2 Ivica Popari¢ Grgas
8. Brodski motori 3 Ivan Henjak
0. Parni kotlovi i parne turbine 2 Ivica Pamukovi¢
10. i Pomoc¢ni brodski strojevi 2 Ivan Henjak
11. i Upravljanje brodskim sustavima 2+2+2 i Tomislav Perak
12. | Praktiéna nastava 343 Ivica Vucenovi¢ /Tomislav

Perak
13. | Automatizacija brodskog sustava 2 Tihomir Klari¢
14. | Rukovanje brodicom za spaSavanje 1 Boris Seljanovski
15 Osnovr.la osposoblj(?no.st za rad na 1 Boris Seljanovski
tankerima za ukapljeni plin
Ukupno 32




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 4. CD

040104 ELEKTROTEHNICAR - ELEKTRONICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Tatjana Gulin
2. Engleski jezik 2 Nada BaSelovi¢
3. Etika / Vjeronauk 1 Alen Tomi¢ / Marina Gali¢
4. Politika i gospodarstvo 2 Mira Marenzi
5. TZK 2 Irena Rupi¢ Pietri
6. Matematika 4 Marina Petkovi¢
7. Fizika 3+1 Miro Plav¢ic
8. Automatsko vodenje procesa 2+1 Dragan Gladovic¢
0. Elektronicka instrumentacija 2+1 Dragan Gladovic
10. i Mikroracunala 2+1 Hrvoje Duvanci¢
11. i VF sklopovi i sustavi 2+1 DraZzan BudiSa
12. i Radionicke vjezbe 4+4 Zdravko Peran
13. i Analogni i digitalni sklopovi 2+1 Dragan Gladovic
14, Modeliranjevelektriénih i elektronickih 1+1 Drazan Budia

sklopova raCunalom
Ukupno 32
040104 ELEKTROTEHNICAR - ENERGETICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Tatjana Gulin
2. Engleski jezik 2 Nada Baselovié¢
3. Etika / Vjeronauk 1 Alen Tomic¢/Marina Gali¢
4 Politika i gospodarstvo 2 Mira Marenzi
5. TZK 2 Irena Rupic¢ Pietri
6. Matematika 4 Marina Petkovi¢
7. Fizika 3+1 Miro Plavcic
8. Automatsko vodenje procesa 2+1 Dragan Gladovic
0. Elektroenergetika 3 Igor Zokalj
10. | Energetska elektronika 2+1 Tihomir Klari¢
11. i Elektromotorni pogoni 2 Ivica Popari¢ Grgas
12. i Radionicke vjeZbe 4+4 Zdravko Peran
13. i Elektri¢ne mreZe 2 Tihomir Klari¢

Ukupno 32
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Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZRED 4. E

131204 ARHITEKTONSKI TEHNICAR

NASTAVNI PREDMET Broj sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 3 Lidija Prgin
2. Engleski jezik 2 Nada BaSelovi¢
3. Etika / Vjeronauk 1 Alen Tomi¢ / Marina Gali¢
4, Politika i gospodarstvo 1 Mira Marenzi
5. TZK 2 Irena Rupi¢ Pietri
6. Matematika 4 Marina Petkovi¢
7. Fizika 1 Ana Petrov
8. Nacrtna geometrija 1 Martina Govic¢
9. Arhitektonske konstrukcije 3 Dubravka Burazer
10. | Nosive konstrukcije 3 Martina Govic
11. | Organizacija gradenja 4 Barbara Roca
12. i Povijest arhitekture i umjetnosti 2 Barbara Roca
13. | Stambeneijavne zgrade 4 Dubravka Burazer
14. i Praktikum 1 Martina Govi¢

Ukupno 32

Izvedbeni nastavni programi nalaze se u privitku.
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

5.0KVIRNI GODISN]JI KALENDAR POSLOVA
OKVIRNI KALENDAR RADA ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

DATUM

RASPORED OBVEZA

1.9.2023. - petak

POCETAK SKOLSKE (PEDAGOSKE) GODINE 2023./2024.

4.9.2023.- ponedjeljak

POCETAK NASTAVNE GODINE 2023./2024.

18.9.- 22.9.2023.

RODITELJSKI SASTANCI
IZBOR CLANOVA VIJECA RODITELJA PRVIH RAZREDA

29.9.2023.- petak

SVETI MIHOVIL (DAN GRADA SIBENIKA) - NENASTAVNI
DAN

najkasnije do 30.9.2023.

DONOSENJE VREMENIKA IZRADBE I OBRANE
ZAVRSNOGA RADA

12.10.2023. - Cetvrtak

SJEDNICA SKOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA

najkasnije do 15.10.2023.

SKOLA JE DUZNA UPOZNATI UCENIKE SA SADRZAJEM,
UVJETIMA, NACINOM 1 POSTUPKOM IZRADBE I OBRANE
ZAVRSNOGA RADA

najkasnije do 20.10.2023.

RAVNATEL] U SURADN]JI SA NASTAVNICIMA STRUKE
(NOSITELJIMA TEMA) DONOSI KONACAN POPIS TEMA ZA
ZAVRSNI RAD

najkasnije do 31.10.2023.

UCENICI BIRAJU TEME ZA ZAVRSNI RAD
MENTORI PREDAJU RAVNATELJU KONACAN POPIS TEMA
ZAVRSNOG RADA S IMENIMA UCENIKA

30.10.2023.- 1.11.2023.

JESENSKI ODMOR UCENIKA

2.11.2023. - Cetvrtak

POCETAK NASTAVE NAKON JESENSKOG ODMORA
UCENIKA

2.11.2023. - ¢etvrtak

SJEDNICE RAZREDNIH VIJECA PRVIH, DRUGIH, TRECIH I
CETVRTIH RAZREDA - KRAJ PRVOGA KVARTALA

6.11.2023. - ponedjeljak

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

najkasnije do 30.11.2023.

RAVNATELJ] IMENUJE POVJERENSTVA ZA OBRANU
ZAVRSNOGA RADA

22.12.2023. - petak

ZAVRSETAK PRVOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RAZDOBLJA

27.12.2023. - srijeda

SJEDNICE RAZREDNIH VIJECA ZA PRVE, DRUGE, TRECE I
CETVRTE RAZREDE - KRA] DRUGOG KVARTALA

27.12.2023. - 5.1.2024.

PRVI DIO ZIMSKOG ODMORA UCENIKA

8.1.2024. - ponedjeljak

POCETAK NASTAVE NAKON PRVOG DIJELA ZIMSKOG
ODMORA UCENIKA
POCETAK DRUGOG ODGOJNO-OBRAZOVNOG RAZDOBLJA

9.1.2024.- utorak

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

tijekom sijecnja ili veljacCe
2024.

MATURALNI PLES

19.2.2024. - 23.2.2024.

DRUGI DIO ZIMSKOG ODMORA UCENIKA

26.2.2024. - ponedjeljak

POCETAK NASTAVE NAKON DRUGOG DIJELA ZIMSKOG
ODMORA UCENIKA
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Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

11.3.2024. - ponedjeljak

SJEDNICE RAZREDNIH VIJECA CETVRTIH RAZREDA -
KRAJ] TRECEG KVARTALA

13.3.2024. - srijeda

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

14.3.2024. - Cetvrtak

SJEDNICA SKOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA

28.3.2024. - 5.4.2024.

PROLJETNI ODMOR UCENIKA

najkasnije do 1.4.2024.

PRIJAVA OBRANE ZAVRSNOGA RADA - LJETNI ROK

8.4.2024. - ponedjeljak

POCETAK NASTAVE NAKON PROLJETNOG ODMORA
UCENIKA

9.4.2024. - utorak

SJEDNICE RAZREDNIH VIJECA PRVIH, DRUGIH I TRECIH
RAZREDA - KRA] TRECEG KVARTALA

11.4.2024. - ¢etvrtak

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

24.5.2024. - petak

ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE ZA UCENIKE CETVRTIH
RAZREDA

SJEDNICE RAZREDNIH VIJECA CETVRTIH RAZREDA - KRAJ
NASTAVNE GODINE

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

30.5.2024. - ¢etvrtak

DAN DRZAVNOSTI (BLAGDAN RH) - NERADNI DAN
TIJELOVO (BLAGDAN RH) - NERADNI DAN

31.5.2024. - petak

POSLJEDN]JI TERMIN ZA PREDAJU ZAVRSNOG RADA U
REFERADU SKOLE NA PROTOKOL

31.5.2024. - 14.6.2024.

DOPUNSKI NASTAVNI RAD ZA UCENIKE CETVRTIH
RAZREDA

14.6.2024. - petak

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

21.6.2024. - petak

ZAVRSETAK NASTAVNE GODINE ZA UCENIKE PRVIH,
DRUGIH I TRECIH RAZREDA

SJEDNICE RAZREDNIH VIJECA PRVIH, DRUGIH I TRECIH
RAZREDA - KRAJ NASTAVNE GODINE

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

24.6.2024. - ponedjeljak

OBILJEZAVANJE DANA SKOLE

27.6.2024. - ¢etvrtak

PODJELA SVJEDODZBI UCENICIMA PRVIH, DRUGIH I
TRECIH RAZREDA KOJI SU NA KRAJU NASTAVNE GODINE S
USPJEHOM ZAVRSILI RAZRED

25.6.2024.-12.7.2024.

DOPUNSKI NASTAVNI RAD ZA UCENIKE PRVIH, DRUGIH I
TRECIH RAZREDA

28.6.2024. - petak

OBRANA ZAVRSNOGA RADA - LJETNI ROK
SJEDNICA SKOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA

4.7.2024. - Cetvrtak

SVECANA PODJELA SVJEDODZBI ZA UCENIKE CETVRTIH
RAZREDA

najkasnije do 10.7.2024.

PRIJAVA OBRANE ZAVRSNOGA RADA - JESENSKI ROK

12.7.2024. - petak

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA
PODJELA SVJEDODZBI ZA UCENIKE PRVIH, DRUGIH I
TRECIH RAZREDA NAKON DOPUNSKE NASTAVE

tijekom lipnja i srpnja
2024.

PROVODEN]JE UPISNOG POSTUPKA - UPIS UCENIKA U PRVI
RAZRED SREDNJE SKOLE
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19.8.2024. - ponedjeljak

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

19.8.2024. - 23.8.2024.

POLAGAN]JE POPRAVNIH ISPITA

20.8.2024. - utorak

OBRANA ZAVRSNOGA RADA - JESENSKI ROK
SJEDNICA SKOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA

23.8.2024. - petak

SJEDNICA NASTAVNICKOG VIJECA

27.8.2024. - utorak

PODJELA SVJEDODZBI UCENICIMA NAKON POPRAVNIH
ISPITA

* Prijava 1 provedba ispita drzavne mature za 2023./2024. godinu odrzat ¢e se sukladno Kalendaru 1
vremeniku provedbe ispita drzavne mature u Skolskoj godini 2023./2024.

* Odmor za u€enike tijekom nastavne godine realizira se u skladu s Odlukom o pocetku i zavrSetku
nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika osnovnih i srednjih skola za Skolsku
godinu 2023./2024. (Klasa: 602-01/23-01/00191, Urbroj: 533-05-23-0001).

40




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

6. KALENDAR PROVEDBE ISPITA DRZAVNE MATURE U SK. GOD.

2023./2024.
LJETNI ROK
I. TJEDAN
POCETAK | TRAJANJE | ZAVRSETAK
il st ISPITA ISPITA ISPITA
FRANCUSKIJEZIK (visa 9.00 60+30+55 11.30
razina)
4. LipNja | FRANCUSKIJEZIK (osnovna 4 ), 75425 10.40
razina)
GRCKI JEZIK 14.00 120 16.00
SIS JSA TS ([t 9.00 60+30+55 11.30
razina)
SPANJOSLKI ]EZIK (osnovna 9.00 75425 10.40
razina)
> LIPNJA LATINSKI JEZIK (vi$
JEZIK (visa 14.00 120 16.00
razina)
LATINSKI ]EZIK (osnovna 14.00 100 15.40
razina)
TALANSKIJEZIK (visa 9.00 65+30+55 11.30
razina)
6.LIPNjA | VALUANSKIJEZIK (osnovna 4 75 + 25 10.40
razina)
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
NJEMACKIJEZIK (visa 9.00 70+35+75 12.00
razina)
NJMEACKI JEZIK (osnovna 9.00 100430 11.10
razina)
7. LIPNJA
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
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II. TJEDAN
POCETAK | TRAJANJE | ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA ISPITA
ENEL AU BT (ke 900 |70+35+75 12.00
razina)
10. LIPN]A ENGLESKI JEZIK
JHALS (000 9.00 75 + 30 10.45
razina)
LIKOVNA UMJETNOST 9.00 120 11.00
11. LIPNJA
INFORMATIKA 14.00 100 15.40
FIZIKA 9.00 180 12.00
12. LIPNJA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
PSIHOLOGIJA 9.00 90 10.30
13. LIPNJA
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
BIOLOGIJA 9.00 150 11.30
14. LIPNJA
POVIJEST 14.00 135 16.15
I1I. TJEDAN
POCETAK | TRAJANJE | ZAVRSETAK
Rl S0 ISPITA ISPITA ISPITA
CESKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK I
17. LIPNJA KNJIZEVNOST (test) 9.00 80 10.20
SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
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TALIJANSKI JEZIK I
KNJIZEVNOST (test) 9.00 100 1040
CESKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MADARSKI JEZIK I
18. LIPNJA KNJIZEVNOST (esej) 2l = LLALL
SRPSKI JEZIK(esej) 9.00 150 11.30
TALIJANSKI JEZIK I
KNJIZEVNOST (esej) 2l = LLALL
POLITIKA I GOSPODARSTVO;  9.00 90 10.30
19. LIPNJA
LOGIKA 14.00 150 16.30
KEMIJA 9.00 180 12.00
20. LIPNJA
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
IV. TJEDAN
POCETAK | TRAJANJE | ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA ISPITA
24. LIPNJA HRVATSKIJEZIK 9.00 100+80 12.00
(test+sazetak)
25. LIPNJA HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 11.40
MATEMATIKA (vi$a razina) 9.00 180 12.00
27. LIPN]A MATEMATIKA
KA (osnovna 9.00 150 11.30
razina)

PRIJAVA ISPITA: 1.12.2023. — 15.2.2024.
OBJAVA REZULTATA: 10.7.2024.

ROK ZA PRIGOVORE: 12.7.2024.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 17.7.2024.
PODJELA SVJEDODZBI: 19.7.2024.
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JESENSKI ROK
I. TJEDAN
< TRAJANJE <
POCETAK ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA
ISPITA (MIN) ISPITA
INFORMATIKA 9.00 100 10.40
21. KOLOVOZA
PSIHOLOGIJA 14.00 90 15.30
HRVATSKI JEZIK 9.00 100+80 12.00
(test+sazetak)
22. KOLOVOZA
FILOZOFIJA 14.00 150 16.30
HRVATSKI JEZIK (esej) 9.00 160 11.40
23. KOLOVOZA
GLAZBENA UMJETNOST 14.00 90 15.30
II. TJEDAN
POCETAK | TRAJANJE | ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA ISPITA
FIZIKA 9.00 180 12.00
26. KOLOVOZA
GEOGRAFIJA 14.00 90 15.30
KEMIJA 9.00 180 12.00
27. KOLOVOZA
SOCIOLOGIJA 14.00 90 15.30
MATEMATIKA (vi$a razina) 9.00 180 12.00
28. KoLovoza | MATEMATIKA (osnovna 9.00 150 11.30
razina)
POVIJEST 14.00 135 16.15
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BIOLOGIJA 9.00 150 11.30
29. KOLOVOZA
POLITIKA I GOSPODARSTVO;  14.00 90 15.30
ENGLESKIJEZIK (visa 9.00 70+35+75 12.00
razina)
30.KoLOVOzA | DNGLESKIJEZIK (osnovna | g 75430 10.45
razina)
LOGIKA 14.00 150 16.30
I1. TJEDAN
POCETAK | TRAJANJE | ZAVRSETAK
DATUM ISPIT ISPITA ISPITA ISPITA
NJEMACKIJEZIK (visa 9.00 70+35+75 12.00
razina)
NJEMACKI JEZIK (osnovna
2. RUJNA razina) 9.00 100+30 11.10
VJERONAUK 14.00 70 15.10
ETIKA 14.00 150 16.30
FRANCUSKIJEZIK (visa 9.00 65+30+55 11.30
razina)
3. RUJNA (e Yo 75+25 10.40
razina)
GRCKI JEZIK 14.00 120 16.00
TALJANSKIJEZIK (visa 9.00 65+30+55 11.30
razina)
4. RUJNA TALIJANSKIJEZIK (osnovna ¢ 75+25 10.40
razina)
LIKOVNA UMJETNOST 14.00 120 16.00
5. RUJNA CESKI JEZIK o - o
(test)

45




Tehnicka Skola Sibenik

Godisnji plan i program rada 2023./2024.

MADARSKI JEZIK 1

KNJIZEVNOST (test) 2l &y LAl
SRPSKI JEZIK (test) 9.00 90 10.30
TALIJANSKI JEZIK I
KNJIZEVNOST (test) 9:00 100 1040
LATINSKI JEZIK (visa 460 0 Jeao
razina)
LATINSKI ]EZIK (osnovna 14.00 100 15.40
razina)
CESKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
MAPARSKI JEZIK I
KNJIZEVNOST (esej) 2.00 80 10.20
SRPSKI JEZIK (esej) 9.00 90 10.30
6- RUINA TALIJANSKI JEZIK I
KNJIZEVNOST (esej) 9.00 100 1040
SPANJOLSKIJEZIK (viSa 14.00 | 65+30+55 16.30
razina)
SPANJOLSKI ]];ZIK (osnovna 14.00 75425 15.40
razina)

PRIJAVA ISPITA: 20.7.2024. — 31.7.2024.
OBJAVA REZULTATA: 11.9.2024.

ROK ZA PRIGOVORE: 13.9.2024.

OBJAVA KONACNIH REZULTATA: 18.9.2024.
PODJELA SVJEDODZBI: 20.9.2024.

* Prijava 1 provedba drzavne mature ¢e se odrzati u skladu sa kalendarom drZzavne mature za Skolsku

godinu 2023./2024.
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Klasa: 602-13/23-02/407
Urbr: 2182-43-01-23-1
U Sibeniku, 26.09.2023.

ODLUKA
o imenovanju Skolskog ispitnog povjerenstva
za Sk.god. 2023./2024.

U Skolsko ispitno povjerenstvo za pripremu i provedbu drZzavne mature za Sk.god.
2023./2024. imenuju se:

Josip Belamari¢, predsjednik povjerenstva
Anita Zivkovi¢, ispitni koordinator

Romeo Vlahov, zamjenik ispitnog koordinatora
Igor Zokalj

Ivica Popari¢ Grgas

Ana Kundi¢ Pugum

Irena Rupi¢ Pietri

Nk wh e

Ravnatelj:

Josip Belamari¢, dipl.ing.
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OKVIRNI VREMENIK IZRADBE I OBRANE ZAVRSNOG RADA
SKOLSKA GODINA 2023./2024.

listopad 2023. godine

SJEDNICA SKOLSKOG PROSUDBENOG ODBORA
(sastanak ravnatelja i prosudbenih
povjerenstava, dogovor oko provedbe, izradbe i
obrane zavrS$nog rada)

najkasnije do
15. listopada 2023.

Skola je duzna upoznati ué¢enike sa sadrzajem
uvjetima, nac¢inom i postupkom izradbe i obrane
zavrSnoga rada.

najkasnije do
20. listopada 2023. godine

Mentori su duZni ravnatelju predati

popis tema (broj tema mora biti najmanje za
50% veci od minimalno potrebnoga broja).
Ravnatelj u suradnji s nastavnicima struke
(nositeljima tema) donosi konacan popis tema za
zavrsni rad.

najkasnije do
31. listopada 2023. godine

Ucenici zavrsnih razreda odabiru teme i mentore
za izradbu zavrSnog rada. Mentori predaju
ravnatelju konacan popis tema sa imenima
ucenika.

najkasnije do
30. studenoga 2023. godine

Ravnatelj imenuje povjerenstva za obranu ZR

2. studenoga 2023. - 31. svibnja 2024.

godine

Izradba zavr$nog rada pod vodstvom mentora
OBVEZNE KONZULTACIJE TIJEKOM IZRADBE
ZAVRSNOG RADA - najmanje 3 konzultacije

najkasnije do
1. travnja 2024. godine

Prijava ucenika zavrsnih razreda za
obranu zavr$nog rada u ljetnom roku

31. svibnja 2024. godine

Posljednji termin za predaju zavrSnog rada u
urudZbeni zapisnik - ljetni rok

28. lipnja 2024. godine

Obrana zavr$nog rada u ljetnom roku

4. srpnja 2024. godine

Podjela svjedodZbi o zavr§nom radu

najkasnije do
10. srpnja 2024. godine

Prijava ucenika zavrsnih razreda za
obranu zavrSnog rada u jesenskom roku

najkasnije do 10. kolovoza 2024.
godine

Posljednji termin za predaju zavrSnog rada u
urudZzbeni zapisnik - jesenski rok

20. kolovoza 2024. godine

Obrana zavr$nog rada u jesenskom roku

23. kolovoza 2024. godine

Podjela svjedodZbi o zavr$Snom radu

najkasnije do
30. studenoga 2024. godine

Prijava ucenika za obranu zavrSnog rada u
zimskom roku

najkasnije 31. sijeCnja 2025. godine

Posljednji termin za predaju zavrSnog rada u
urudZbeni zapisnik - zimski rok

10. veljaCe 2025. godine

Obrana zavrs$nog rada u zimskom roku
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8. DNEVNI RASPORED SATI

Radno vrijeme nastavnika odredeno je rasporedom sati. Ukupne tjedne obveze
nastavnika i stru¢nih suradnika utvrduju se u 40-satnom radnom tjednu prema Pravilniku o
normi rada nastavnika u srednjoskolskoj ustanovi. Nastavnicima su izdana rjeSenja o tjednom i
godiSnjem zaduZenju i to na poslovima neposrednog odgojno-obrazovnog rada i ostalim
poslovima koji proizlaze iz neposrednog odgojno-obrazovnog rada.

Dnevni raspored sati nalazi se u privitku.

9. OBVEZE NASTAVNIKA U OKVIRU 40-satnog RADNOG TJEDNA

Nastavnicima su izdana rjeSenja o tjednom i godiSnjem zaduZenju i to na poslovima
neposrednog odgojno-obrazovnog rada i ostalim poslovima koji proizlaze iz neposrednog
odgojno-obrazovnog rada.

RjeSenja o tjednom i godiSnjem zaduZenju nastavnika nalaze se u privitku.

10. PROGRAMI RADA STRUCNIH TIJELA

10.1. Nastavnicko vijece

Nastavnicko vijece je strucno tijelo sastavljeno od svih nastavnika,, stru¢nih suradnika i
ravnatelja Skole.

Program rada nastavnickog vijeca

TEME : VRIJEME REALIZACIJE

Organizacija pocetka Sk.god.

PedagoSka dokumentacija Rujan

Organizacijska problematika

Reprogramiranje gradiva iz prosle $k.god. Listopad
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Analiza uspjeha i izostanaka na kraju prvog

kvartala Studeni

Analiza uspjeha i izostanaka na kraju prvog

polugodista Sijecan)

Analiza rada u proteklom razdoblju i mjere

za poboljanje uspjeha SijeCanj kontinuirano

Sastanak ispitnih odbora Veljaca

Analiza uspjeha i izostanaka na kraju treceg

kvartala Travanj

Pripreme za sjednice razrednih vije¢a
zavrSnih razreda Svibanj
Analiza uspjeha zavrs$nih razreda

Organizacija zavrsnih ispita
Organizacija upisa u l.razred Lipanj
Organizacija dopunskog rada

Analiza uspjeha na kraju nast.god.

Pregled pedagoSke dokumentacije Srpanj

Pripreme za pocetak nove Skolske godine i
zavrSetak tekuce godine Kolovoz
Organizacija popravnih ispita

10.2. Razredna vijeca

Razredna vijeca su stru¢na pedagoska tijela sastavljena od svih nastavnika koji izvode
nastavu u pojedinom razrednom odjelu. U ovoj Skolskoj godini postoji 16 razrednih vijeca.
Razredna vijeca rade na sjednicama koje, u praviluy, saziva i vodi razrednik. U skladu s godiSnjim
kalendarom rada svako razredno vijece u ovoj Skolskoj godini odrZat ¢e najmanje tri sjednice.
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PLAN I PROGRAM RADA RAZREDNOG VIJECA

TEME VRIJEME REALIZACIJE
Analiza uspjeha i izostanaka na kraju prvog .
kvartala studeni
Analiza uspjeha izostanaka na kraju prvog sijedanj

polugodista

Upoznavanje Razrednog vije¢a s problemima

pojedinih ucenika, odgojne mjere sijecanj ili tijekom godine

Analiza na kraju treceg kvartala travanj

Kratki pregled realizacije nastave te detaljna
analiza o u¢enicima s velikim brojem

. . . . svibanj
nedovoljnih ocjena i izostanaka, pronaci J
najpovoljnije rjeSenje za ucenika
Analiza uspjeha i izostanaka na kraju o

lipanj

nastavne godine.

10.2.1. Razrednik

Razrednik je stru¢ni voditelj razrednog odjela i razrednog vije¢a. Osim rada s u¢enicima
kroz sate razrednog odjela i individualno, nuZzna je i redovita suradnja s roditeljima ili
starateljima ucenika na roditeljskim sastancima i individualnim razgovorima (informacijama).
Razrednik redovito suraduje s predmetnim nastavnicima individualno, ali ima i obvezu sazivati,
pripremati i voditi sjednice razrednog vijec¢a, najmanje tri puta godisSnje. Odrzat ¢e se najmanje
tri roditeljska sastanka, a individualne informacije s roditeljima odrZavaju se svaki tjedan.

51




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

RAZREDNI ODJEL PROGRAM - ZANIMANJE RAZREDNIK
1.A STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR Marina Gali¢, dipl. kateheta
1.B TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO Ivan Henjak, dipl.ing.
1.C ELEKTROTEHNICAR Igor Zokalj, dipl.ing.
1.E ARHITEKTONSKI TEHNICAR Ana Petrov, mag. phys. et geophys.
2.A STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR Ana Kundi¢ Pugum, dipl.ing.
2.B TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO Ivica Pamukovi¢, dipling.
2.C ELEKTROTEHNICAR Ivica Popari¢ Grgas, dipl.ing.
2.E ARHITEKTONSKI TEHNICAR Irena Rupi¢ Pietri, prof.
3.A STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR Anita ZivKkovié, prof.
3.B TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO Dunja Odak, prof.
3.C ELEKTROTEHNICAR - elektroni¢ar Drazan Budisa, dipl.ing.
3D ELEKTROTEHNICAR - energeticar Drazan Budisa, dipl.ing.
3.E ARHITEKTONSKI TEHNICAR Barbara Roca, dipl.ing.
4.A STROJARSKI RACUNALNI TEHNICAR Lidija Prgin, prof.
4B TEHNICAR ZA BRODOSTROJARSTVO Miro Tori¢, dipl.ing.
4.C ELEKTROTEHNICAR - elektronicar Tatjana Gulin, prof.
4D ELEKTROTEHNICAR - energeticar Tatjana Gulin, prof.
4.E ARHITEKTONSKI TEHNICAR Jadran Berbi¢, dipl.ing.

PLAN RADA RAZREDNIKA U SKOLSKOJ GODINI 2023./2024.

Ogledni plan rada razrednika kao i ponudene teme za sat razredne zajednice obuhvacaju
35 sati, a preostalih 35 sati treba osmisliti, upisati i realizirati (uz odgovarajuci broj sati) kao :
= posjet kazalistu, kinu muzeju, galeriji,
* Setnja gradom
= koncerti

* jednodnevni ili dvodnevni izleti.
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1. RAD S UCENICIMA
a) Rad s razredom

= formirati razred kao grupu,

= redovito obavjeStavati uCenike o odlukama struc¢nih i upravnih organa skole koji se
odnosi na ucenike,

* raditi na poboljSanju organizacije nastave,

* raditi na unaprjedenju medusobnih odnosa ucenika,

* organizirati pomo¢ u u¢enju onim ucenicima koji ne postizu zadovoljavajuce rezultate,
» pratiti izostanke ucenika,

= ako ucenik ne moZe opravdati izostanke na vrijeme, razrednik Ce izre¢i odgojnu mjeru
vodeci racuna o postupnosti i pravovremenosti,

= pratiti uspjeh ucenika,
= pratiti realizaciju nastavnog plana i programa,

* redovito odrZavati sat razredne zajednice na kojem Ce se odradivati razne teme.

b) Individualni rad s u¢enicima
= upoznati socijalne i zdravstvene prilike ucenika uvidom u dokumentaciju, razgovorom s
uCenikom, roditeljem ili starateljem, a po potrebi i posjetom ucenikovu domu,
= pratiti ucenje i vladanje u¢enika uvidom u teku¢u dokumentaciju,
= poticati ucenika, motivirati ga za rad,

= posebnu paZnju obratiti u¢enicima koji se nisu snasli u razredu, ucenicima
prognanicima i izbjeglicama.

2.SURADN]JA S RODITELJIMA

* odrZati najmanje tri roditeljska sastanka u tijeku $k.godine,
= roditelje informirati o cjelokupnom Zivotu i radu Skole,

* od roditelja odmah na pocetku $k.god. saznati sve o uceniku da bi mu se na vrijeme
moglo pomodi,

= izvjeScCivati roditelje o postignutim rezultatima u ucenju, vladanju, pohadanju nastave,
odgojnim problemima,

= individualni razgovori s roditeljima (javno oglasiti termin primanja roditelja).
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3. SURADNJA S KOLEGAMA, PEDAGOGOM I RAVNATELJEM

razgovori s kolegama, saznati probleme koji se javljaju u realizaciji, programima
pojedinog nastavnog predmeta i iznalaZenje nacina za njihovo rjeSenje,

upoznati Razredno vijece i Nastavnicko vijece s problemima,

predlagati odgojne mjere za unaprjedenje rada.

4. RAD NA PEDAGOSKO] DOKUMENTACI]I

sredivanje razredne i mati¢ne dokumentacije,
permanentno sredivanje svih rubrika u dnevniku rada na kraju tjedna,
pripremiti podatke o razredu za potrebe organizacije nastave i statisticke obrade,

na kraju godine ispisati svjedodZbe.

5. RAD NA PRIPREMI ZAVRSNOG ISPITA (samo za maturalne razrede)

upoznati ucenike s Pravilnikom o zavrSnom ispitu,

upoznati ucenike sa zadatcima za zavrsni ispit te prikupiti podatke o izboru zadataka za
zavrsni ispit,

aktivno sudjelovanje na zavrSnim ispitima.

6. ORGANIZACIJA EKSKURZIJA

ekskurzije moraju biti u funkciji obrazovanja ucenika.

7. PRIJEDLOG TEMA ZA SAT RAZREDNE ZAJEDNICE
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faktori izbora zanimanja,

faktori ucenja i kako uspjesno uciti,

karakteristike adolescentskog uzrasta,

karakteristike mladenackih emocija,

slobodno vrijeme mladih,

neprihvatljivo ponaSanje i teSkoce prilagodavanja,
frustracije i nacini reagiranja u frustracijskim situacijama,
utjecaj idola - medija na ponasanje mladih,

oblici ovisnosti,
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= Cuvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja (s posebnim osvrtom na AIDS),

* moralne vrijednosti,

* tolerancija medu spolovima,

* tolerancija medu ljudima razlic¢itih etnickih i socijalnih pripadnosti,

= kako da roditelji razumiju ucenike i oni njih,

= teme na prijedlog ucenika.

NAPOMENE :

= PredloZene teme treba shvatiti samo okvirno $to znaci da se mogu obraditi i druge teme.

* Razrednici mogu za realizaciju pojedinih tema traZiti sudjelovanje Skolskog pedagoga

ili drugog stru¢njaka za pojedinu temu.

10.3. STRUCNA VIJECA

Strucno vijece (u daljnjem tekstu: vijece) je struc¢no tijelo Nastavnickog vijec¢a koje skrbi o Sto
uspjesnijem izvodenju nastave prema izvedbenom programu pojedinog nastavnog predmeta ili
skupine srodnih predmeta. Vijece Cine svi nastavnici nastavnog predmeta, odnosno skupine
srodnih predmeta. Nastavnicko vijec¢e odreduje koji nastavni predmeti ulaze u skupinu srodnih

predmeta, za Sto se osniva strucno vijece.

U Skolskoj godini 2023./2024. radit ¢e sedam vije¢a prema prikazu kako slijedi u tablici:

STRUCNA VIJECA

VODITELJ STRUCNOG VIJECA

1. STROJARSTVO I BRODOSTROJARSTVO

ROMEO VLAHOV, dipling.

2. ELEKTROTEHNIKA

IGOR ZOKALJ, dipling.

3. GRADEVINA

BARBARA ROCA, dip.ing.

4. POVIJEST, ETIKA, VJERONAUK, POLITIKA I
GOSPODARSTVO, TZK, GEOGRAFIJA

MARINA GALIC, dipl. kateheta

5. FIZIKA, KEMIJA, BIOLOGIJA

MIRO PLAVCIC, prof.

6. MATEMATIKA, INFORMATIKA

MARINA SKRAPIC, prof.

7. HRVATSKI I ENGLESKI JEZIK

DUNJA ODAK, prof.
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Vijece radi na sastancima. Sastanci vije¢a odrzavaju se prema potrebi. Na sastancima mogu

biti nazoc¢ni i drugi ¢lanovi Nastavnickog vijeca. Sastanke vijeéa saziva, priprema i vodi voditelj
vije€a, odnosno u njegovoj odsutnosti, zamjenik.

Djelokrug poslova SV je :
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1. izraditi izvedbene nastavne planove i programe, odnosno operativne razradbe
programa sukladno zaklju¢cima Zupanijskih vijeca;

2. predloZiti raspored nastavnika po nastavnim predmetima, smjeni, godini obrazovanja i
razrednim odjelima;

3. izraditii utvrditi Kriterije i instrumente za pracenje i ocjenjivanje znanja i vjeStina
ucenika, kao i obveze ucenika u svakom predmetu, predlagati nabavu opreme i

materijala, stru¢ne i pedagoske literature;

4. analizirati rezultate odgojno-obrazovnog rada tijekom skolske godine i predlagati mjere
za poboljsanje;

5. planirati dodatnu i dopunsku nastavu i planirati konzultacije;
6. sudjelovati u pripremi i provodenju obrane zavrSnog rada (struka);

7. sudjelovati u organiziranim programima stru¢nog usavrsavanja u organizaciji nadleznih
agencija;

8. sudjelovati u radu drugih skolskih struc¢nih tijela;

9. raditi na uvodenju nastavnika pripravnika i pruZziti adekvatnu pomo¢ za polaganje
strucnog ispita;

10. raditi na uvodenju nastavnika koji se prvi puta zaposljavaju u Skoli;

11. organizirati stru¢na predavanja, pedagoske radionice nastavnika koji su prisustvovali
seminarima radi prenosSenja informacija;

12. definirati obvezan popis udzbenika temeljem odluke Ministarstva znanosti i
obrazovanja

13. predlagati nastavnike iz pojedinih SV za napredovanje u visa zvanja (mentor, savjetnik);
14. skrbiti o nabavci potrebne opreme, strucne literature, CD -a, ...
15. imenovati posebne timove (tim za provodenje natjecanja, ...)

16. sudjelovati u izradi Skolskog okvirnog kurikuluma i godi$Snjeg plana i programa rada
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OKVIRNI PROGRAM RADA STRUCNIH AKTIVA

PODRUCJE RADA

VRIJEME REALIZACIJE

- izbor voditelja aktiva

pocetkom k. godine

- donoSenje programa rada

pocetkom Sk. godine

- raspodjela godiSnjeg fonda sati

na kraju Skolske godine (krajem 6.mjeseca)

- dogovor o elementima ocjenjivanja

pocetkom k. godine

- snimanje potreba za novim nastavnim
sredstvima i pomagalima

pocetkom i u tijeku Skolske godine

- obrada struc¢nih tema (2 teme)

tijekom godine

- analiza rezultata odgojno- obr.rada

po obrazovnim razdobljima

- poduzimanje mjera za poboljSanje uspjeha

tijekom godine

- pracenje realizacije nastavnog plana i
programa

tijekom godine

- analiza rada u protekloj nastavnoj i
Skolskoj godini

na kraju nast. i $k. god.

10.4. SKOLSKI PROSUDBENI ODBOR

Prosudbeni odbor ¢e tijekom Skolske godine 2023./2024. skrbiti o:

= pravodobnoj i kvalitetnoj pripremi i organizaciji izrade i obrane zavr$nog rada prema

usvojenom vremeniku,

= pripremi ucenika za kvalitetnu izradu i obranu zavrsnog rada,

= provedbi obrane zavrSnog rada.

Clanovi Prosudbenog odbora su ravnatelj koji je ujedno i predsjednik Prosudbenog odbora te
predsjednici i ¢lanovi svih Povjerenstava za obranu zavr$nog rada.
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11. PROGRAM RADA VIJECA RODITELJA

Vijece roditelja Cine predstavnici roditelja ucenika svakog razrednog odjela skole.
U Skolskoj godini 2023./2024. VijeCe roditelja broji 16 ¢lanova. Roditelji ucenika svakog
razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog predstavnika u Vijece roditelja. VijeCe roditelja
izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika. Planiraju se odrzati 2 sjednice Vijec¢a

roditelja u Skolskoj godini 2023./2024.
Vijece roditelja:

= daje miSljenje o prijedlogu godiSnjeg plana i programa rada i raspravlja o realizaciji

godiSnjeg plana i programa rada Skole

* razmatra prituZbe roditelja u vezi s odgojno-obrazovnim radom

= predlaZe mjere za unapredenje obrazovnog rada

» predlaZe svog ¢lana Skolskom odboru

* radi na afirmaciji Skole i svim kvalitetnim oblicima promidZbe, korisnim za sadasnje i

buduce generacije ucenika

= obavljaidruge poslove u skladu sa Statutom skole.

OKVIRNI PLAN I PROGRAM RADA RODITELJSKOG VIJECA

PROGRAM RADA VRIJEME
- daje misljenje o prijedlogu Skolskog do 30. ruina
kurikuluma -4
- daje misljenje o prijedlogu godiSnjeg plana do 30. rujna

i programa

- raspravlja o izvjeS¢ima ravnatelja o
realizaciji Skolskog kurikuluma, godiSnjeg
plana i programa rada $kole

u tijeku oba polugodista

- razmatra prituzbe roditelja u svezi
odgojno-obrazovnog rada po potrebi

tijekom nastavne godine

-predlaze mjere za unaprjedenje obrazovnog
rada

tijekom nastavne godine
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-predlaZe svog €lana Skolskog odbora u rokovima odredenim zakonom i statutom

- obavlja i druge poslove u skladu sa

statutom tijekom nastavne godine

12. PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

VijeCe ucenika ¢e u Skolskoj godini 2023./2024. ukljuciti aktivno u svoj rad ukupno 16
uCenika. Iz svakog razrednog odjela izabran je po jedan predstavnik, ujedno predsjednik
razrednog odjela. Izbor predstavnika ucenika obavljen je na prvom satu razrednika u tekucoj
Skolskoj godini. Konstituiraju¢u sjednicu Vije¢a ucenika sazvat ¢e pedagoginja i rukovoditi
radom sjednice do izbora predsjednika Vije¢a ucenika. Na toj konstituirajucoj sjednici izabrat ¢e
se predstavnik Vije¢a ucenika, koji ¢e kasnije sazivati, voditi i koordinirati sjednice te prema
potrebi na sjednice pozvati ravnatelja, stru¢ne suradnike ili nekog od nastavnika.

Planiraju se odrzati dvije sjednice tijekom Skolske godine 2023./2024.

Cilj rada ovoga Vijeca je poboljSanje kvalitete Zivota ucenika u $koli kroz:

. osmisljavanje programa rada Vijeca, ali i aktivno ukljucivanje u njegovu realizaciju;

. razmatranje poteskoc¢a u odgojno-obrazovnom radu i predlaganju mjera za
poboljsanje;

. predlaganje i aktivno sudjelovanje u organizaciji i realizaciji izvannastavnih
aktivnosti skole;

. osmisljavanje i aktivno ukljucivanje u obiljeZavanje blagdana, praznika, obljetnica,
smotri, susreta, pokretanje i provedbu raznih humanitarnih akcija u skoli;

. analizu programa rada Vijeca,
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13. PROGRAM RADA TIJELA UPRAVLJANJA

13.1. Ravnatelj

Koordinira rad svih djelatnika Skole u svrhu Sto boljeg obavljanja odgojno-obrazovnog procesa.
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PLAN RADA RAVNATELJA
PLANIRANJE I PROGRAMIRAN]JE RADA

sudjelovanje u izradi godiSnjeg plana rada skole

nadziranje izrade Skolskog rasporeda sati

s pedagogom izrada kalendara rada za tekuc¢u godinu

uvodenje novih nastavnih planova i programa

uskladivanje ugovora o radu sa zaduZenjima nastavnika

provjeravanje materijalno-tehnickih uvjeta rada

sagledavanje financijskih primitaka i izdataka za teku¢u godinu

odredivanje osobe koja ¢e biti zaduzena za likvidiranje tekuc¢ih izdataka te popunjavanje
propisanih tablica za njihovo pravovremeno dostavljanje.

PRACENJE OSTVARIVANJA I USPJESNOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

pracenje ostvarivanja nastavnih planova i programa
savjetodavna pomo¢ nastavnicima i uenicima

suradnja s roditeljima

sudjelovanje u radu Razrednih vijeca i Nastavnickog vije¢a

STRUCNO USAVRSAVANJE

organizacija odlaska nastavnika i stru¢nih suradnika na seminare
struéno usavrSavanje iz literature po osobnom izboru

RAD NA DOKUMENTACI]I

kontrola namjenskog troSenja sredstava doznacenih za tekuce izdatke

pracenje print liste i moguce promjene

pravovremeno izvrSavanje uplata dijela vlastitih prihoda u Zupanijski proracun
pracenje pravovremenog popunjavanjA razredne dokumentacije

pregled i ovjera svjedodzbi i njihovih duplikata
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5. PRACENJE OSTVARIVANJA I USPJESNOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

= pracenje ostvarivanja nastavnih planova i programa

= savjetodavna pomo¢ nastavnicima i u¢enicima

= suradnja s roditeljima

* sudjelovanje u radu Razrednih vijeca i Nastavnickog vijec¢a

6. OSTALI POSLOVIIZADACI

= predstavlja i zastupa Skolu,

= pracenje zakonskih odredbi i propisa

= provodenje zakonskih dopisa iz Zupanijskog vije¢a, Ministarstva znanosti i obrazovanja

= organiziranje poslova oko upisne problematike

= prisustvovanje redovnim sjednicama ravnatelja

» sudjelovanje u radu Skolskog odbora, Maturalnog odbora i
Skolskog $portskog kluba

= suradnja sa sluzbama skole: Zavodom za javno zdravstvo, Centrom za socijalni rad, MUP-om
i drugima

= ostale poslove prema clanku 41. Statuta Tehnicke Skole

13.2. Skolski odbor
U $kolskoj godini 2023./2024. Skolski odbor radit é¢e u sljede¢em sastavu :

Marijo Cular, predsjednik - iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika
Drago Mati¢, zamjenik predsjednika - predstavnik osnivaca

Igor Zokalj, ¢lan - iz reda nastavnika i stru¢nih suradnika

Zdravko Peran, ¢lan - predstavnik radnika Skole

BoZena Baceli¢, ¢lan - iz reda roditelja

Zeljko Dulibi¢, ¢lan - predstavnik osnivaca

Tomislav Pervan, ¢lan - predstavnik osnivaca

Nk wWwN e

Zapisnik sjednica Skolskog odbora vodit ée tajnica Adriana Trzin. Skolski odbor radit ¢e
na sjednicama, koje ¢e biti sazivane prema potrebi tematike o kojima treba raspravljati i
odlucivati, a u smislu odredaba Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli,
Zakona o strukovnom obrazovanju, Statuta Skole te drugih op¢ih akata Skole .

Skolski odbor radit ¢e u skladu s Poslovnikom o radu Skolskog odbora. Skolski odbor
donijet ¢e Godi$nji plan i program rada Skole za $kolsku godinu 2023./2024., financijski plan za
2024. godinu, te usvojiti financijsko izvjeS¢e za 2023. i polugodisnje financijsko izvjesée za 2024.
godinu, uskladivati statut i druge opce akte s mogu¢im donesenim izmjenama i dopunama
zakona i provedbenim propisima.

Skolski odbor davat ée i prethodnu suglasnost u svezi zasnivanja radnog odnosa,
odlucivati o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa i o Zalbama ucenika. Odlucivat
¢e o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme te donositi odluke i obavljati druge
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poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim opc¢im aktima Skole. Razmatrat ¢e podnesena
izvjeS¢a o rezultatima odgojno-obrazovnog rada, predstavke i prijedloge gradana u svezi s
radom Skole, izvjeS¢e o radu ravnatelja i poslovanju Skole, davati ravnatelju i osnivacu prijedloge
i miSljenja o pitanjima vaZnim za rad i sigurnost u Skoli.

Predlagat ¢e mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Skole i davati smjernice za rad
i poslovanje Skole.

U radu Skolskog odbora sudjelovat ée, bez prava odludivanja, ravnatelj $kole Josip
Belamari¢, dipl.ing. i tajnica Skole Adriana Trzin, mag.iur., a na sjednice Ce biti pozivane i druge
osobe, ovisno o dnevnom redu.

14. PROGRAM RADA ADMINISTRATIVNO-TEHNICKE
SLUZBE

U administrativno-tehnickoj sluzbi obavljaju se administrativni, pomoc¢no tehnicki i
financijsko-knjigovodstveni poslovi. Svim poslovima koji se obavljaju u administrativno-
tehnickoj sluzbi rukovodi tajnica. Poslovi tajniStva i racunovodstva vezani su uz kadrovske,
raCunovodstvene, financijske poslove i poslove vezane uz ucenicku dokumentaciju, poslove
propisane Uredbom o uredskom poslovanju i poslove unosa podataka u baze podataka (kadrovi
i ucenici) sukladno ¢lanku 8. stavku 1. Drzavnog pedagoskog standarda srednjoskolskog sustava
odgoja i obrazovanja. Domar i pet spremacica radi na odrzavanju 4500 m2 unutarnjih prostora
Skole (ucionice, kabineti, laboratoriji, hodnici, sportska dvorana, kotlovnica i sanitarni ¢vorovi),
parkiraliSta, vanjskog igralista i Skolskog dvorista.

15. PROGRAM RADA PEDAGOGA

PODRUCJE RADA:
PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

» izrada godiSnjeg programa rada pedagoga

= sudjelovanje u izradi GodiSnjeg programa rada skole

= sudjelovanje u izradi Skolskog kurikuluma

* sudjelovanje u izradi programa rada Vijeca roditelja

* sudjelovanje u izradi programa rada Vijec¢a ucenika

= osiguravanje uvjeta za optimalno izvodenje odgojno-obrazovnog rada skole

= pracenje odgojno-obrazovnih potreba Skole i predlaganje mjera za unapredenje odgojno-
obrazovnog rada

* sudjelovanje u izradi programa rada razrednika

= sudjelovanje u izradi godiSnjeg programa rada strucnih aktiva

= sudjelovanje u radu upisnog povjerenstva
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VRIJEME REALIZACIJE : pocetak Skolske godine, tijekom godine

PODRUCJE RADA:
OSTVARIVANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

= pracenje ostvarenja nastavnih planova i programa

* rad na odgojnoj problematici

* rad s ucenicima = savjetodavni rad s uenicima, upoznavanje ucenika sa uvjetima zivota i rada
u Skoli, pruZanje pomo¢i u¢enicima s teSko¢ama u razvoju, rad s ucenicima s poremecajima u
ponasanju, briga za darovite ucenike, sudjelovanje u povjerenstvima za izricanje pedagoskih
mjera, sudjelovanje u radu Vijeca ucenika, organizacija i provedba edukativnih radionica i
predavanja)

= pracenje uspjeha ucenika

= prisustvovanje nastavi i drugim oblicima odgojno-obrazovnog rada s uc¢enicima

= rad i suradnja s nastavnicima = savjetodavni rad s nastavnicima, sudjelovanje u radu
nastavnickog vijeca, sudjelovanje u radu razrednih vijeCa, organizacija edukacija za
nastavnike, uvodenje u rad nastavnika pripravnika

= rad s roditeljima = savjetodavni rad s roditeljima, sudjelovanje u radu vije¢a roditelja,
priprema i provedba roditeljskih sastanaka

» pracenje ostvarivanja suradnje s roditeljima

VRIJEME REALIZACIJE : tijekom godine
PODRUCJE RADA:
ANALIZA EFIKASNOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

* analiza nastavnih planova i programa

* analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada

* analiza provedenih anketa uc¢enika

= predlaganje mjera za poboljSanje odgojno-obrazovnog rada

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom godine, na kraju odgojno-obrazovnih razdoblja

PODRUCJE RADA:
STRUCNO USAVRSAVANJE

= uvodenje pripravnika u samostalan odgojno-obrazovni rad
= pomoc¢ nastavnicima s manje pedagoskog iskustva u odgojno-obrazovnom radu
= osobno stru¢no usavrSavanje (izrada plana i programa stru¢nog usavrSavanja, pracenje

strucne literature)

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom godine
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PODRUCJE RADA:
RAD NA PEDAGOSKOJ DOKUMENTACIJI

= prikupljanje, sistematizacija i obrada podataka
= briga o Skolskoj dokumentaciji

* vodenje dokumentacije o ucenicima

* izrada izvjeS¢a o odgojno-obrazovnom radu

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom godine

PODRUCJE RADA:
OSTALI POSLOVI

* suradnja sa sluzbama izvan Skole:

Hrvatski zavod za zaposljavanje, Centar za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK), Crveni
kriz, Caritas, Zavod za javno zdravstvo Sibensko-kninske Zupanije, Centar za socijalnu skrb,
Policijska uprava Sibensko-kninska...

* sudjelovanje u ISO programu kvalitete

* suradnja sa Skolskim lije¢nikom i stru¢nim suradnicima osnovnih i srednjih Skola

rrv .

* suradnja sa ravnateljem, tajnikom, knjizni¢arom, referentom i ra¢unovodom

VRIJEME REALIZACIJE: tijekom godine

16. PROTOKOL O POSTUPANJU U SLUCAJU NASILJA MEPU DJECOM
I MLADIMA

Odgojno-obrazovne ustanove duZne su postivati protokol o postupanju u slucaju nasilja
medu djecom i mladima kojeg je donijela Vlada Republike Hrvatske u suradnji s Ministarstvom
znanosti i obrazovanja. Povjerenstvo za suzbijanje nasilja medu djecom Tehnic¢ke $kole Sibenik
usvojilo je sljedeci protokol o postupanju u slucaju nasilja medu djecom:

* djelatnik Skole koji nazoci nasilju medu djecom duZan je odmah poduzeti sve mjere da
se zaustavi i prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a u slucaju potrebe
zatraziti pomo¢ drugih djelatnika skole ili pozvati djelatnike policije,

= ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lijecni¢ku intervenciju ili pregled,
potrebno je odmah pozvati sluzbu hitne lijecnicke pomoci te obavijestiti djetetove
roditelje ili zakonske skrbnike,

= (im dozna za nasilno ponasanje, razrednik je duZan pozvati roditelje ili zakonske
zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje i roditelje djeteta koje je dozivjelo
nasilje,upoznati ih s ¢injenicama koje su mu poznate i izvijestiti ih o aktivnostima koje
Ce se poduzeti (izricanje pedagoskih mjera, prijava Centru za socijalnu skrb, policiji i sl.).
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Roditelje djeteta koje se ponasSalo nasilno i roditelje djeteta koje je doZivjelo nasilje
UVIJEK POZVATI ODVOJENO,

razrednik je duzZan ukazati roditeljima ili starateljima djeteta koje je pocinilo nasilje na
neprihvatljivost i Stetnost takvog ponaSanja te ih uputiti da zatraze stru¢nu pomo¢
unutar Skole, odnosno da se obrate za pomo¢ stru¢nim suradnicima skole koji ¢e po
potrebi zatraziti savjetovanje ili stru¢nu pomoc i izvan Skole

razrednik je duZan Sto Zurnije obaviti razgovor sa djetetom koje se nasilno ponasa,
ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasSanja te ga savjetovati i poticati
na promjenu takvog ponasanja. Tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li
dijete neke okolnosti koje bi ukazivale da je dijete Zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u
svojoj obitelji ili izvan nje. U tom slucaju potrebno je odmah izvijestiti stru¢ne suradnike
Skole koji ¢e po potrebi izvijestiti Centar za socijalnu skrb i policiju.,

razrednik je duZan Sto Zurnije razgovarati sa djetetom koje je Zrtva nasilja poStujuci
djetetovo dostojanstvo i pruzaju¢i mu potporu,

razrednik je duZan obavijestiti roditelje ili staratelj djeteta koje je doZivjelo nasilje o
mogucim oblicima savjetodavne i stru¢ne pomo¢i djetetu u skoli, a s ciljem potpore i
osnazivanja djeteta te prorade traumatskog iskustva,

razrednik je duZan obaviti razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju
spoznaju o poc¢injenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet,
teZinu i vremensko trajanje nasilja,

s djetetom koje se nasilno ponasa i s djetetom koje trpi nasilje UVIJEK RAZGOVARATI
ODVOJENO,

razrednik je duZan poduzeti mjere za stvaranje tolerantnog, prijateljskog ponasanja u
razredu,

razrednik je duZan voditi odgovarajucu evidenciju zasti¢enih podataka o
ponasanju ucenika te izvjeStavati stru¢ne suradnike Skole i ravnatelja.




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

PROGRAM AKTIVNOSTI ZA PREVENCIJU NASILJA
MEDU MLADIMA ZA 2023./2024. GODINU

Nasilje medu mladima je svako izravno (namjerno, neslucajno) fizicko ili psihi¢ko nasilno
ponasSanje usmjereno na mlade od strane njihovih vrS$njaka koje moze varirati u tezini,
intenzitetu i vremenskom trajanju. Nasiljem se smatra udaranje, Samaranje, naguravanje,
¢upanje, oduzimanje stvari ili novca, izrugivanje zbog bilo kojeg oblika razli¢itosti, nazivanje
pogrdnim imenima, isklju¢ivanje iz grupe i sli¢ni oblici ponaSanja.

Vlada Republike Hrvatske predstavila je Program aktivnosti za prevenciju nasilja medu
mladima. Navedeni prijedlog dokumenta je prethodnik Nacionalnog programa za mlade i
Nacionalne strategije za prevenciju poremecaja u ponasanju djece i mladih.

Cilj Programa je prevencija nasilja medu mladima koja, da bi bila uc¢inkovita, zahtijeva
sveobuhvatnu suradnju i aktivnost svih ukljucenih, izravno ili neizravno, u rad s mladima. Krajnji
cii Programa je pronac¢i razlog i uzroke nasilnog ponaSanja medu mladima i njegovo
sprjeCavanje raznim preventivnim mjerama i aktivnostima na svim razinama.

U Programu su pripremljene i razne prioritetne preventivne mjere €iji je cilj prevencija
pojave novih slucajeva nasilja, edukacija stru¢njaka koji rade s mladima, razvoj svijesti javnosti,
roditelja i mladih o Stetnosti nasilja medu mladima te senzibiliziranje cjelokupne javnosti za
problem nasilja medu mladima.

Program sadrZi i preporuke jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave za
osnivanje i rad savjeta mladih te Vije¢a za prevenciju, koji bi koordinirali rad svih mjerodavnih
institucija te utjecali na djelovanje ¢imbenika koji pogoduju nastanku i razvoju kriminaliteta i
nasilja.

Odgojno-obrazovne ustanove su vazni nositelji navedenog Programa u dijelu
preventivnih mjera. One nose ulogu promicatelja kulture nenasilja medu mladima, provoditelja
preventivnih programa i aktivnosti usmjerenih prevenciji nasilja i podrsci prilikom posljedica
nasilja te senzibiliziranja javnosti o problematici nasilja medu mladima. Kako bi taj rad bio Sto
ucinkovitiji, nuZna je suradnja sa svim mjerodavnim institucijama koje se bave mladima i
prevencijom nasilja (obiteljskim centrima, policijskim postajama, centrima za socijalnu skrb,
predstavnicima civilnog drustva).

Tehni¢ka $kola Sibenik ée u suradnji s Obiteljskim centrom Sibensko-kninske Zupanije, u
skladu s Programom aktivnosti za prevenciju nasilja medu mladima Vlade Republike Hrvatske,
organizirati i provesti konkretne aktivnosti koje ¢e biti usmjerene na prevenciju nasilja medu
mladima.

Neke od aktivnosti (prema interesu Nastavni¢kog vije¢a, razrednika, roditelja, u¢enika)
su:

* na sjednici Nastavnickog vije¢a upoznati nastavnike s temom : ,Sprije¢imo nasilje medu
mladima“,

= naroditeljskim sastancima prvih razreda, a po potrebi i ostalim razredima obraditi
temu: ,SprijeCimo nasilje medu mladima®“,
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= sucenicima prvih, drugih, trecih i po potrebi cetvrtih razreda realizirati teme:
»Tolerancija“, ,Nenasilno rjeSavanje sukoba“.

U slucaju da se ukaze potreba za dodatnim aktivnostima i temama Skola ¢e naknadno
kontaktirati Obiteljski centar te dogovoriti suradnju.

17. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM
OKVIR

Skolskim kurikulumom Tehni¢ke $kole predvideno je provodenje preventivnih programa s
ucenicima od prvog do Cetvrtog razreda. Tijekom Skolske godine 2023./2024. u planu je
provedba preventivnih aktivnosti (programa, radionica i predavanja) sa zajednickim ciljem
usmjerenim na poticanje pozitivnog cjelokupnog razvoja (tjelesnog, mentalnog, emocionalnog,
socijalnog i profesionalnog) ucenika, usvajanja zdravih stilova Zivota i prosocijalnih oblika
ponasanja. Navedeno Ce se realizirati kroz neposredni rad s u¢enicima te planirane sadrzaje za
roditelje i predmetne nastavnike koji predstavljaju znacajne osobe i sudionike iz uZeg
okruZenja (obiteljskog i Skolskog) ucenika. Preventivni programi sastoje se od tema koje se
obvezno obraduju svake Skolske godine i tema koje se obraduju prema potrebama ucenika, a
koje utvrduju razrednici i stru¢na sluzba tijekom Skolske godine. Obvezni dio obuhvaca teme
vezane uz psihofizicki razvoj u¢enika, prevenciju ovisnosti i nenasilnog ponasanja.

CILJ

Op¢i cilj Skolskog preventivnog programa je doprinijeti pobolj$anju kvalitete Zivota u¢enika kroz
jaCanje osobnih i socijalnih kompetencija u suradnji roditelja, Skole i lokalne zajednice.
Specifi¢ni ciljevi Skolskog preventivnog programa su:

> stvaranje Skole koja: pruza kvalitetan odgoj i obrazovanje, je mjesto nulte tolerancije na
nasilje, prihvac¢a razlicitost, se prilagodava potrebama ucenika, njeguje kvalitetnu
komunikaciju, potice i njeguje samopostovanje ucenika

> poucavanje socijalnih vjeStina kroz: rjeSavanje problema, kriticCko misljenje, razvijanje
samopoStovanja, odgovorno donosSenje odluka, odupiranje pritisku vrsnjaka, kvalitetnu
komunikaciju

> razvijanje pozitivne slike o sebi, pozitivnih stavova prema svom Zivotu i zdravlju,
razvijanje kvalitetnih odnosa s drugima, razvijanje odgovornosti prema vlastitom
zdravlju, promicanje pozitivnih vrijednosti, suoCavanje s postojanjem problema
ovisnosti, nasilja i zlostavljanja (obiteljskog, internetskog i sl) i orijentiranje prema
pozitivnim Zivotnim vrijednostima

» pomo¢ u osiguravanju mjesta i sadrzaja za kvalitetno koriStenje slobodnog vremena
ucenika i poticanje Sire lokalne zajednice na obogacivanje istog
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> ranaidentifikacija visoko rizi¢nih ponasanja ucenika te osiguravanje diskretnog zastitnog
programa od strane Skole (prema potrebi djelatnika policije, CZSS i zdravstvenih
djelatnika)

> rano prepoznavanje pocetnih konzumenata radi poduzimanja pravovremenih
intervencija uz suradnju s roditeljima i zdravstvenim ustanovama

RAZRADA AKTIVNOSTI

1. AKTIVNOSTI ZA UCENIKE
Sadrzaji Skolskog preventivnog programa za u¢enike provodit ¢e se tijekom cijele $kolske godine
kroz sadrZaje pojedinih nastavnih predmeta, satove razredne zajednice, izvannastavne
aktivnosti i projekte u koje je Skola ukljuéena.
Program aktivnosti provodit ¢e se kroz:
> pojedine nastavne predmete
Hrvatski jezik = kroz obradu lektira, izraZavanje i stvaranje obraduju se odnosi u obitelji,
odgovornost za vlastite postupke, odrastanje, smisao postojanja, ljudskih vrijednosti i sl. Kroz
samostalan pismeni rad na odredenu temu nastavnici mogu identificirati ucenike koji imaju
osobnih ili obiteljskih problema, a koji bi ih mogli dovesti u skupinu djece rizicnog ponasanja te
na osnovu toga mogu na vrijeme intervenirati.
Tjelesna i zdravstvena kultura = razvijati fiziCku kondiciju kod ucenika, motoriku i koordinaciju
pokreta, razvijati zdravstveno-higijenske navike, poucavati uc¢enike oCuvanju i unapredenju
zdravlja i pravilnoj prehrani
Biologija = poucavati ucenike zdravom stilu Zivota, ukazati u€enicima na negativne pojave koje
ugrozavaju ljudsko zdravlje te razvijati ljubav prema prirodi i o€uvanju prirode i okolisa.
Vjeronauk = ukazivati uenicima na pozitivne oblike ponaSanja, motivirati ucenike za rad i
ucenje, razvijati kod ucenika empatiju te ih poucavati nesebi¢tnom pomaganju drugima
> satove razredne zajednice = razrednici ¢e analizirati odgojnu situaciju u svom
razrednom odjelu i sukladno dobivenim rezultatima izvrsiti konkretizaciju problema i
planirati njihovo rjeSavanje. Znakovi za pojacano djelovanje i individualno pomaganje
ucenicima su: neopravdano izostajanje s nastave, pogorsanje Skolskog uspjeha, agresivno
ponasanje, povlacenje u sebe te bilo koji drugi oblik neprimjerenog ponasanja. Tijekom
nastavne godine razrednici posebno posvecuju paznju temama koje se odnose na:
komunikacijske vjeStine, donosenje odluka, suocavanje sa stresom, kvalitetno koristenje
slobodnog vremena, nenasilno rjeSavanje sukoba, ovisnosti, prevencija nasilja u
maloljetnickim vezama, samopoStovanje i kriticko misljenje.
> obiljezavanje bitnih datuma (Europski dan sporta, Dan pjeSacenja, Mjesec borbe protiv
ovisnosti, Dan ruZzicastih majica...) = razvijanje pozitivne slike o sebi, pozitivnih stavova
prema zivotu i zdravlju, promicanje pozitivnih vrijednosti, poucavati ucenike na koji
nacin kvalitetno Kkoristiti slobodno vrijeme, suocavanje s postojanjem problema
ovisnosti, nasilja te zlostavljanja
> sudjelovanje na natjecanjima, smotrama, izloZbama i projektima = razvoj kritickog
misljenja, samopostovanja, komunikacijskih vjestina i kvalitetnih odnosa s drugima
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2. AKTIVNOSTI ZA RODITELJE
Tijekom Skolske godine s roditeljima suraduju razrednici, stru¢ni suradnici i ravnatelj, a prema
potrebi i ostali predmetni nastavnici.
Rad se organizira kroz individualne informacije, roditeljske sastanke, predavanja te informiranja
putem web stranice Skole.
Sadrzaji Skolskog preventivnog programa za roditelje provodit ¢e se kroz:

> roditeljske sastanke = na sastancima razrednik (prema potrebi i pedagog) ¢e s roditeljima
obradivati teme koje se odnose na djelotvorne odgojne postupke roditelja, suradnju
roditelja i Skole, prepoznavanje rizicnog ponasanja, ovisnosti, kvalitetno roditeljstvo i sl.)
organizaciju radionica i/ili predavanja
individualne savjetodavne razgovore
sjednice Vijeéa roditelja = informiranje i suradnja u planiranju, organiziranju i
provodenju preventivnih aktivnosti, izvjeS¢e o stanju sigurnosti, provodenju
preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju zaStite prava uc¢enika

V VY

3. AKTIVNOSTI ZA NASTAVNIKE
Sadrzaji Skolskog preventivnog programa za nastavnike provodit ¢e se kroz:

> sjednice Nastavnickog vije€a = stru¢na predavanja, radionice, analize izostanaka, izvjeSc¢e
o stanju sigurnosti, provodenju preventivnih programa te mjerama poduzetim u cilju
zaStite prava ucenika)

> savjetodavni rad sa stru¢nom sluzbom

> redovito stru¢no usavrSavanje

4. SURADNJA SA DRUGIM USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA 5
S krajnjim ciljem uspjeSne realizacije Skolskog preventivnog programa Skola ¢e kontinuirano
suradivati sa:
Centrom za socijalnu skrb
Obiteljskim centrom
Centrom za prevenciju ovisnosti
Policijskom upravom Sibensko-kninskom
Hrvatskim zavodom za javno zdravstvo
sukladno potrebama i svim drugim institucijama lokalne zajednice te vanjskim
stru¢njacima

VVVYVVYY
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18. CENTAR ZA NOVE TEHNOLOGIJE

Plan i program rada centra za nove tehnologije za Sk. godinu 2023./2024.

1. UVOD

Trend visoko automatiziranih, sofisticiranih strojeva i uredaja nije samo prisutan u modernoj
industriji ili op¢enito gospodarstvu, medicini, prometu, on nas okruZuje od ku¢anskih aparata,
glazbenih i video uredaja, kamera do uredskih strojeva.

Centri za nove tehnologije su idealno mjesto koji mogu pruZiti edukaciju i brzo reagirati s
obzirom na opremu kojom raspolazu, ali oprema sama po sebi nije vazna ako je nema tko
pokrenuti. Bitni su ljudi koji znaju koristiti opremu, ujedno moraju biti nastavnici koji ¢e ta nova
znanja prenijeti na u€enike, nastavnike drugih Skola i djelatnike iz privrede.

Tehni¢ka $kola Sibenik veé¢ dugi niz godina obrazuje u¢enike u zanimanjima vezanim uz
rukovanje i programiranje CNC strojeva, automatsko vodenje proizvodnih procesa, robotiku te
pneumatiku i hidrauliku.

Centar za nove tehnologije ima tri specijalizirane ucionice s praktikumima:

* ucionica s praktikumom za CNC strojeve i CAD/CAM sustave
= ucionica s praktikumom za automatizaciju i robotiku
= ucionica s praktikumom za pneumatiku i hidrauliku

Voditelj Centra je Nikica Kljaji¢, mag.ing.stroj. univ.spec.oec.

2. CILJ

Cilj Centra za nove tehnologije je prije svega obrazovanje ucenika, ali namjena mu je i
prekvalifikacija i dopunsko obrazovanje odraslih u zanimanjima vezanim uz rukovanje i
programiranje CNC strojeva, automatsko vodenje proizvodnih procesa, robotiku te pneumatiku
i hidrauliku. Navedena podrucja se izuzetno brzo razvijaju, a ujedno utjecu na brz razvoj i drugih
podrucja te je neophodno redovito praéenje tehnoloskih dostignuca. Zbog toga Centar moze
postati i mjesto permanentnog usavrSavanja struc¢nih djelatnika u industriji. U Centru bi se
trebali obrazovati i usavrsavati nastavnici i djelatnici iz privrede.
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3.ZADACI

Zadaci Centra za nove tehnologije su:
= podizanje kvalitete znanja tehnic¢ara koji zavrsavaju Tehni¢ku $kolu Sibenik,
* pripremanje ucenika za natjecanje iz CNC tehnike — glodanje i CNC tehnike — tokarenje
* podizanje kvalitete znanja drugih Skola te razmjena iskustva,
* trajno obrazovanje nastavnika,
* normiranje vjezbi kojima se stjecu specifi¢na stru¢na znanja,
* dopunsko skolovanje polaznika iz proizvodnih tvrtki, cjeloZivotno ucenje,

= prekvalifikacija uz pomo¢ Zavoda za zaposljavanje i drugih tvrtki koje se bave
zaposljavanjem,

= specijalisticko usavrSavanje u obliku specijalistickih tecajeva za zaposlene u
proizvodnim tvrtkama.

Dosadasnje iskustvo uvodenja naprednih tehnologija u nastavni proces rezultiralo je ve¢im
interesom i boljim znanjem ucenika. Postotak trajnog pamcenja nastavnih sadrzaja koji su
stvarno izvedeni viSestruko je veci od teoretskog pristupa ucenju. Prema nasim saznanjima,
ucenici koji su se ucili u Centru za nove tehnologije brzo su se i uspjesno ukljucivali u proizvodne
procese u industriji. Uenici koji nastave Skolovanje na sveuciliStima imaju dobre osnove i lakse
povezuju nove sadrzaje s prakticnom nastavom.
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4. OPIS GLAVNIH POSLOVA VODITELJA CENTRA:

Red.
br.

Naziv poslova

Broj
tjedana
godiSnje

Ukupan broj sati
godiSnje

Obavlja preventivno odrzavanje svih strojeva
1 uredaja u Centru za nove tehnologije iz
podrucja strojarstva (u daljnjem tekstu
Centra) kao i cjelokupne strojarske opreme u
skoli

80

Organizira popravke strojeva i uredaja u
Centru te instalacije i reinstalacije software
kao i popravke strojarske opreme u skoli

80

Samostalno se usavrsava u podru¢ju CNC-a,
ROBOTIKE, CATIA-e i AUTOMATIKE

160

Educira ostale nastavnike u skoli i pripadnoj
regiji

120

Organizira posjete ucenika osnovnih i
srednjih Skola u cilju promidzbe strojarske
struke

80

Izraduje Godi$nji plan i programa rada
Centra

0,50

20

Izraduje tjednu satnicu Centra

0,50

20

Brine se o zastiti na radu 1 zastiti od pozara u
Centru

40

Organizira na Zupanijskoj razini u svakom
polugodistu ogledna predavanja i prakti¢ni
rad u trajanju po 2 sata kako slijedi:

CNC - glodanje i tokarenje 2 sata
ROBOTIKA 2 sata

CATIA 2 sata

AUTOMATIKA 2 sata

120

10.

Sva godine u travnju ili svibnju organizira
tjedan otvorenog Centra za nove tehnologije
u dnevnom trajanju od 8 sati za ucenike,
nastavnike i gradanstvo u pripadnoj regiji

80

11.

U svakom polugodistu organizira barem
jednu ON LINE vezu s drugim sli¢nim
Centrima u Republici Hrvatskoj

80

UKUPNO

22

880
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5.ZADUZENJA NASTAVNIKA I ISKORISTIVOST KAPACITETAZA 2023./2024.GOD.

Planirani broj sati

neposrednog ZaduZenje | ZaduZenje
odgojno- voditeljana { zamjenika
Vrijeme obrazovnogradas | poslovima | voditeljana
Naziv Naziv praktikuma i pocetka ucenicima svoje vodenja poslovima
Centra povrsina (m2) rada skole Centra vodenja
Centra (broj sati Centra
1. 2. tj./god.) (broj sati
smjena | smjena tj./god.)
Uciona za CNC i 10 sati
CAD/CAM (68 m?2) 14.02.2004. tjedno
Praktikum za 8 sati
Centar za robotiku (12 m?2) 14.02.2004 tjedno 10 sati tj.
nove
tehnologi
je Praktikum za 4 sata
pneumatiku i 14.02.2004 tied
hidrauliku (15 m?) jeano
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6. POPIS STROJEVAIOPREME U CENTRU NOVIH TEHNOLOGIJA PO PRAKTIKUMIMA

Broj radnih

Broj ucenika koji u
jednom tjednu u
neposrednom odgojno -

Praktikum Popis strojeva i opreme mjesta za
y obrazovnom radu
vjezbe .
koriste navedenu
opremu
EMCO Concept TURN 55
s 2 30
Ui CNCi tokarilica
C‘C"XS/ZS e ! EMCO PC Mill 55 glodalica 2 30
Simulatori Sinumerik 840D/810D 12 30
/ CATIA radno mjesto
Robotska ruka 4 30
Praktikum za Pokretna} traka
robotiku OKkretni stol

Racunalo 5 60

Didakticki stol za pneumatiku 1 30

Didakticki stol za hidrauliku 1 30

Praktikum za
pneumatiku i
hidrauliku

Zracni kompresor s
elektromotorom

Hidraulicka pumpa s
elektromotorom

Pneumatski ventili, razvodnici,
cijevi i cilindri

Pneumatski ventili, razvodnici,
cijevi i cilindri

7. SEMINARI U CNT-u

Tehnicka $kola Sibenik dobila je odobrenje za Program osposobljavanja za
operatera/operaterku CNC glodalicom i CNC tokarilicom s upisom u radnu knjizicu. Buduc¢i da u
Sibensko-kninskoj Zupaniji ne postoji slitan program, postoji opravdanost dono$enja ovog
programa. Grad Sibenik ima dugu tradiciju metalopreradivacke industrije, a vodeée tvrtke s
kojima je ostvarena suradnja po pitanju obuke kadrova prelaze na CNC tehnologiju (ZM-Vikom
ima petnaestak CNC strojeva, IVANAL posjeduje nekoliko velikih CNC obradnih centara i viSe
CNC tokarilica te planiraju nabaviti dodatne strojeve, itd.). Velika su ulaganja u tijeku, a posebno
u poduzetnickoj zoni Podi Sibenik, sredi$njoj poslovnoj zoni Dalmacije koja je povrsinom od 549
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ha najveca u Hrvatskoj. U zoni trenutno radi 16 tvrtki s preko 900 zaposlenih, a do sada je
potpisano 60 ugovora s investitorima.

I ostale tvrtke moderniziraju svoje proizvodne kapacitete pa se javlja nedostatak
obucenih rukovatelj/ica CNC strojeva.

Prema statistickim podacima kojima raspolaze HZZ PS Sibenik registirano je 56
nezaposlenih tokara i 15 nezaposlenih glodaca. Njima je potrebna obuka kako bi mogli raditi na
CNC strojevima. Osim toga, i zaposleni djelatnici tvrtki imaju potrebu za obukom i poboljSanjem
svojih znanja i vjeStina kod upravljanja CNC strojevima.

Ove godine u suradnji s HZZ izvrSit Ce se program osposobljavanja za rukovatelja/icu
CNC strojeva za 20 polaznika u dvije grupe.

8. TRAJANJE PROGRAMA I NACIN IZVODENJA

Stru¢no osposobljavanje se provodi u trajanju od sveukupno 240 nastavnih sati, od ¢ega
120 sati teorijske nastave, 30 sati vjezbi i 90 sati prakti¢cne nastave.

Prakti¢ni dio programa 90 nastavnih sati i 30 nastavnih sati vjeZbi realizira se u radnim
uvjetima OPERATERA/OPERATERKE CNC TOKARILICOM I CNC GLODALICOM: u
specijaliziranom CAD/CAM praktikumu ustanove ili proizvodnoj strojarskoj radionici, pogonima
odrzavanja i proizvodnje strojnih dijelova tvrtke na CNC stroju, uredajima i opremi s kojom je
sklopljen Ugovor o suradnji.

Program se izvodi redovitom ili konzultativno-instruktivnom nastavom na skupnim i
individualnim konzultacijama.

Skupne konzultacije izvode se s cijelom obrazovnom skupinom i obvezne su za sve
polaznike.

Broj sati skupnih konzultacija izvodi se s dvije tre¢ine ukupnog broja sati za nastavu
pojedine nastavne cjeline utvrdenih programom osposobljavanja.

Individualne konzultacije organiziraju se prema potrebama polaznika, putem e-maila,
telefona ili neposredno, uz osiguranje didaktickih izvora znanja za samostalan rad polaznika
prema utvrdenom rasporedu.

VjeZbe i prakticna nastava realizira se u cijelosti s brojem sati predvidenih programom
osposobljavanja. Rad polaznika na vjeZbama i prakti¢noj nastavi nadzire stru¢na osoba-mentor.
U sklopu projekta ,ARS MECHANICA ZA NOVE KOMPETENCIJE“ praktikum je opremljen novim
strojevima i to EMCO CONCEPT MILL 105 i CONCEPT TURN 105 i 5-osnom glodalicom L.A.S. i
novim verzijama softvera.

Tijekom izvodenja redovite ili konzultativno-instruktivne nastave obavlja se pradenje
uspjesSnosti i ocjenjivanje polaznika za svaku nastavnu cjelinu.

75




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

NASTAVNI PLAN
Redovita nastava
Rb Nastavna cjelina T Bro‘],satl PN Ukupno
1. | Zastita na radu i zastita od poZara 8 ) ) 8
2 r(;sjz;):rclej zehmckog crtanjai 22 ) ) 22
3. i Osnove CNC strojeva 25 - - 25
4. | Osnove programiranja CNC stroja 25 10 - 35
5. | CNC tokarenje 20 10 - 30
6. | CNC glodanje 20 10 - 30
7. | Prakti¢an rad na CNC tokarilici - - 45 45
8. | Praktic¢an rad na CNC glodalici - - 45 45
UKUPNO 120 30 90 240
Konzultativno-instruktivna nastava
Broj sati
Rb Nastavna cjelina T v PN Ukupno
SK IK
1. | Zastita na radu i zastita od poZara 6 2 ) ) 8
5 r(ilsjzl?:;jzehnlckog crtanjai 15 7 ) i 22
3. | Osnove CNC strojeva 17 8 - - 25
4. | Osnove programiranja CNC stroja 17 8 10 - 35
5. | CNC tokarenje 14 6 10 - 30
6. | CNC glodanje 14 6 10 - 30
7. | Prakti¢an rad na CNC tokarilici - - - 45 40
8. | Praktican rad na CNC glodalici - - - 45 40
UKUPNO 83 37 30 90 240
T - teorijska nastava
V - vjezbe

PN - prakti¢na nastava
SK - skupne konzultacije
IK - individualne konzultacije

76




Tehnicka Skola Sibenik Godisnji plan i program rada 2023./2024.

19. SAMOVREDNOVAN]JE

U Skolskoj godini 2023./2024. povjerenstvo za kvalitetu (Josip Belamari¢, Irena Rupié
Pietri, Luka Mikulandra, Sime Bumbak i Marijo Huljev:

- osigurava uvjete za provedbu svih procesa osiguranja kvalitete,

- osigurava da svi dionici budu ukljuceni u procese osiguravanja kvalitete,

- pruza podrsSku zaposlenicima u procesu samovrednovanja

Za operativnu provedbu procesa samovrednovanja zaduZen je Skolski tim za
samovrednovanje (DraZen Budisa, Marijo Cular i Anita Zivkovic¢) koji:

- koordinira proces samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,
- planira provedbu procesa samovrednovanja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu,
- upravlja aktivnostima koje se provode u procesu samovrednovanja,
- daje stru¢nu podrsku za provedbu procesa samovrednovanja,
- o rezultatima aktivnosti koje se provode u procesu samovrednovanja izvjescuje
Povjerenstvo za kvalitetu,
- sastavlja izvjeS¢e o samovrednovanju i dostavlja ga Povjerenstvu za kvalitetu na
usvajanje,

- koordinira provedbu planiranih unapredenja u suradnji s Povjerenstvom za kvalitetu.

Cilj samovrednovanja je unapredenje odgojno obrazovnog procesa. IzvjeSce ¢e se dostaviti
Agenciji za strukovno obrazovanje i Skolskom odboru.

20. PRIVITCI

1. RjeSenja o zaduZenju nastavnika (tajnistvo)

2. Tablice tjednih zaduZenja nastavnika (e-matica)

3. Raspored sati (oglasna ploca)

4. Izvedbeni nastavni planovi i programi (kod pedagoga)
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