TEHNICKA SKOLA

ANTE SUPUKA 31, SIBENIK
KLASA: 112-03/24-01/1
URBROYJ: 2182-43-01-24-17
Sibenik, 18. travnja 2024.

Tehni¢ka $kola u Sibeniku temeljem &l. 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (,,Narodne novine®, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23 i &lanka 5. Pravilnika
0 nacinu i postupku zaposljavanja u Tehnic¢koj $koli u Sibeniku, ¢l. 5. podstavak 17, ¢l. 25. 1 ¢l.
45. Pravilnika o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (NN
88/14120/15) raspisuje

NATJECAJ
za popunu radnog mjesta

1. Struéni radnik/ca na tehnitkom odrZavanju, 1 izvriitelj na neodredeno, puno
radno vrijeme

Mjesto rada je u Tehni¢koj $koli u Sibeniku, Ante Supuka 31.

Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

- prema Zakonu o radu (NN br. 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23)

- prema ¢lanku 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
(NN, br. 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)

- prema ¢l 5. podstavak 17., ¢l. 25. i €l. 45. Pravilnika o poslovima upravljanja i
rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima (NN 88/14 i 20/15).

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu potrebno je priloZiti:
- Zivotopis
- dokaz o ispunjavanju uvjeta stecene vrste i razine obrazovanja (preslika)
- dokaz o drzavljanstvu (preslika)
- uvjerenje o polozenom struénom ispitu za lozaca centralnog grijanja (preslika)
- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima o radnom stazu evidentiranim u bazi podataka
Hrvatskog zavoda mirovinsko osiguranje (ne starije od dana raspisivanja natjecaja)
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak izdano od strane Opéinskog
suda (ne starije od dana raspisivanja natjecaja).

Na radno mjesto iz natjecaja ne mozZe biti primljena osoba za &iji prijem postoji zapreka
temeljem ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natje¢aja na oglasnoj plo¢i i
mreznoj stranici Tehnicke Skole i oglasnoj plo&i i mreZnoj stranici Hrvatskog zavoda za
zapoSljavanje.
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Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjecaja
obvezni su pristupiti procjeni odnosno vrednovanju prema odredbama Pravilnika o naéinu i
postupku zaposljavanja u Tehnickoj 3koli jer se u protivnom smatra da su odustali od prijave na
natjecaj. Odredbe Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja u Tehnickoj skoli u Sibeniku
dostupne su na mreznoj stranici Tehni¢ke $kole Sibenik  http://ss-tehnicka-si.skole.hr/
(,,Dokumenti Skole“)

SadrZaj i na¢in te vrijeme i mjesto procjene i vrednovanja kandidata koji su pravodobno
dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i koji ispunjavaju uvjete
natjecaja, Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavit ¢e najmanje 5 (pet) dana prije dana
odredenog za procjenu i vrednovanje kandidata. Poziv ¢e se dostaviti svakom kandidatu putem
elektronicke poste te ¢e se objaviti na mreznoj stranici Tehnicke $kole u Sibeniku.

O rezultatima natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni na mreznoj stranici Tehnicke skole
u roku od 15 dana od dana dono$enja odluke o izboru kandidata.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat daje izriGitu privolu Tehni¢koj $koli da moze
prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natje¢ajne dokumentacije u svrhu provedbe
natjecajnog postupka sukladno odredbama Opée uredbe (EU) 2016/679 o zadtiti osobnih
podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN br. 42/18.)

NatjeCaj je objavljen dana 18.4.2024. godine na oglasnoj plo¢i i mreZnoj stranici
Tehnicke $kole tkole Sibenik, http://ss-tehnicka-si.skole.hr/ te na oglasnoj plo¢i i mreznoj
stranici Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i traje do 26.4.2024. godine.




