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TEHNTdKA Sxom SreeNrx
Ante Supuka 31
Klasa: 602-13124-021118
U rbroi : 2182-43-06-24-1
Sibenik, 4.listopad a 2025.

Skolskom odboru Tehni6ke Skole Sibenlf
- svim dlanovima -

Predmet: lzvje56e o ostvarenju Godi5njeg plana i programa u Skolskoj godini
2024.t2025.

1. OSNOVNI PODACI

1.1. Osnovni podaci o Skoli

Tehnidka Skola u Sibeniku, Ante Supuka31, je odgojno-obrazovna ustanova koja
obavlja djelatnost strukovnog obrazovanja redovitih uienika i djelatnost strukovnog
obrazovanja odraslih za sljede6a zanimanja:

4 godine

GRADITELISTVO

STROIARSTVO
Strojarski raiunalni tehnidar
Tehniiar za brodostrojarstvo

ELEKTROTEHNIKA 4 godine

Elektrotehnidar
Elektrotehnitar - elektronidar
Elektrotehniiar - energetiiar

4 godineArhitektonski tehnidar

OBRAZOVNA
PODRUCIA

PROGRAMI



osNovNI PODACI O USTANOVI za Skolsku godinu 2024.12025.

1.2. Upis

U Skolskoj godini 2024./2025. Skola je upisala sve uienike u Ijetnom upisnom roku'

1.3. Uvieti rada

1.3.1. Nastavni Prostori

Tehnidka Skola u Sibeniku obavlja svoju djelatnost u Skolskoj zgradi na adresi

Ante Supuka 31. Odgojno-obrazovni proces odvija se u 19 udionica, 2 radionice 2

laboratoiila, viSe kabln.tr, knlizrici, kongresnoj dvorani, sportsko; dvorani i vanlskonr

sportskom igraliStu, Svi prostori su klimatizirani. To je vi5e nego primjeren prostor za

odvij anj e odgojno-obrazovnog procesa.

L.3.2. Oprema Skole

Tehnidka Skola u Sibeniku opremljena je svom potrebnom opremom radi

realizacije nastavnih planova i programa svih smjerovazakoia Skola obrazuje udenike'

Tijekom protekle Skoiske godine Skola 1e odrZavala postojedu opremu, nabavljala novu

opremu i pratila razvoi nove opreme koju ie nastojati nabaviti'

Ante Supuka 31, Sibenih Sibensko-kninska Zupanija
Adresa i Zupanija

15-081-507

339

Sifra ustanove

Ukupan broj utenika

76Ukupan broj razrednih odiela

58Ukupan broj djelatnika

1,

46

1-. ravnatelj

2. nastavnika

23. struinih suradnika

34. administrativno tehniikog osoblja

65. pomodnog osoblja

I



1.4. Radnici

Na realizaciji plana i programa rada u Skolskoj godini 2024./2025. radilo je 46
nastavnika [od kojih je L vanjski suradnik), 2 strudne suradnice i ravnatelj. U
administrativno-tehnidkoj sluZbi Skole radilo je ukupno 9 zaposlenika. Od ukupno 58

djelatnika Tehnidke Skole, 56 je zaposleno na neodrecleno i 2 na odredeno vrijeme,
Nastavnicima su izdana rje5enja o tjednom i godi5njem zaduZenju, i to na poslovima
neposrednog odgojno-obrazovnog rada i ostalim poslovima koji proizlaze iz
neposrednog odgojno-obrazovnog rada.

1.5. Radno vriieme

Radno vrijeme Skole je od 7.00 do 15.00 sati. Nastava se izvodi u prijepodnevnoj
smjeni. Nastava podinje u 8.00 sati, a zavr5ava u 13.55 sati. Izmeclu svakog nastavnog
sata je mali odmor koji traje 5 minuta, a nakon tre6eg nastavnog sata je veliki odmor u
trajanju od 15 minuta. Radno vrijeme nastavnika odrealeno je rasporedom sati. Ukupne
tjedne obveze nastavnika i struinih suradnika utvrduju se u 40-satnom radnom tjednu
iskljudivo u skladu s Pravilnikom o normi rada nastavnika u srednjoSkolskoj ustanovi.

Nastavnicima su izdana rje5enja o tjednom i godi5njem zadttinnju, i to na
poslovima neposrednog odgojno-obrazovnog rada i ostalim poslovima koji proizlaze iz
neposrednog odgojno-obrazovnog rada. Radno vrijeme radnika u administrativnoj
sluZbi u okviru 4O-satnog radnog vremena je u prijepodnevnoj smjeni od 7.00 do 15.00
sati. Radno vrijeme tehnidke sluZbe u okviru 40-satnog radnog vremena je u
prijepodnevnoj smjeni od 7.00 do 15.00 sati.

2. SADRzAI nnna SXOrn

2.1. Nastavni programi

2.1.1. Programi propisane nastave

Izvedbeni planovi i programi nastave po godinama obrazovanja, obrazovnin'r
sektorima-zanimanjima i razrednim odjelima za Skolsku godinu 2024./2025. realizirani
su u potpunosti.

2.L.2. Programi dodatne nastave

Dodatna nastava namijenjena je naprednim udenicima koji pokazuju ve6i interes
za pojedina predmetna podrudja te udenicima koji Zele pro5iriti i produbiti svoja znanja.
U okviru dodatne nastave vriile su se pripreme za drZavnu maturu. Nastava se izvodila u
posebnim skupinama koje su radile prema programima utvrdenim za svaku skupinu.
Uienici su imali dodatnu nastavu iz nastavnih predmeta Matematika, Hrvatski jezik i
Engleski jezik. Programi dodatne nastave realizirani su u potpunosti.



2.1.3. Programi dopunske nastave

Dopunska nastava se izvodila za udenike slabijeg predznanja i uspjeha. Ona se

realizirala nakon lo5e odradenih pismenih provjera uglavnom iz Matematike. Programr
dopunske nastave realizirani su u potpunosti.

2.2. Sigurnost i za5tita zdravlia

2.2.L. Zdravstvena za5tita udenika

U okviru stvaranja uvjeta zazdrav mentalni i fizidki razvoj uienika, nastavnici su
u svom odgojno-obrazovnom radu realizirali kurikulum medupredmetne teme Zdravlje.
Nadalje, udenicima su odrZana predavanja s krajnjim ciljem prevencije razliditih oblika
ovisnosti. Predavanja za udenike realizirali su policijski sluZbenici Jure KojundZid i Ana
Zura u suradnji s pedagoginjom, doktorica Ena eaie i psihologinja Ivana Strkall u
suradnji s pedagoginjom te razrednici na satovima razrednika. Na ovaj nadin na5i udenici
poudeni su o Stetnosti i posljedicama nezdravog natina Livota (droga, alkohol,
konzumiranje duhanskih proizvoda, kladenje...) te o vaZnosti kvalitetnog provodenja
slobodnog vremena.

2.2.2. Sistematski i lijetniiki pregledi

Zavodza javno zdravstvo 5ibensko-kninske Zupanije i Dom zdravlja Sibenik na
podetku 5kolske godine 2024./2025. dostavili su program specifidnih i preventivnih
mjera zdravstvene za5tite koji obuhva6a:

. sistematski pregledi uienika prvih razreda

. namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji

. kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli [poduzimanje
protuepidemijskih mj era)

. predavnjai/ili radionice za udenike i roditelje

Program je realiziran u cijelosti.

2.2.3. Higiiena u Skoli

Skrb o higijeni u Skoli osnovni je preduvjet za uobitajen Zivot te za odr-ijanje
odgojno-obrazovnog rada u cjelini. Samim tim,zada(a svakog zaposlenika Skole je da u
svakoj prilici i kontinuirano, osobnim primjerom i svojim stavom prema higijeni, poti-e
udenike na urednost, kako osobnu distoiu, tako i distoiu prostorija u kojima borave i

rade. 0 materijalnim sredstvima koja su za to neophodna i o svakodnevnom di56enju
Skole skrbe posebno zadui.eni radnici Skole. Skrbi se i o prikupljanju PET ambalaZe i
starog papira u dva namjenska kontejnera koji su smje5teni u dvori5tu i na II. katu
.nr'.Ao



2.3.Skolska kniiZnica i titaonica

Skolska knjiZnica sastavni je dio obrazovnog procesa. Skolski knjiZnidar, svojim
planom i programom rada te postavljenim ciljevimai zadatama rada Skolske knjiZnice,
pridonosi ciljevima i zadatama Skole. Plan i program rada Skolske kniZnice u cijelosti je
realiziran. Valja naglasiti da su u Skolskoj godini 2024./2025. svi udenici strojarskih
zanimanja dobili besplatne udZbenike. Besplatne udZbenike takoder su dobili svi
socijalno ugroZeni uienici.

2.4. lzv annastavne aktivn osti

Radi zadovoljavanja razliditih potreba i interesa uienika u Skolskoj godini
2024. / 2025. Skola j e organizirala razlidite izvannastavne aktivnosti.

2.4.1. Estetsko-ekoloike izvannastavne aktivnosti

Osnovne zada(e i svrha navedenih aktivnosti su stvaranje uvjeta lijepog i urednog
prostora za rad i boravak u sklopu Skolskog interijera i eksterijera. Nastavnici su
zajedno s udenicima uljep5avali udionice i okoli5 Skole, spremadice su uredivale i tuvale
posadeno bilje, postavljene su kutije za odlaganje papirnog otpada, Skola je preko ljeta
piturana te su otklonjeni svi tehnidki nedostaci itd. U ovaj program treba ukljuditi vi5e
nastavnika i udenika kako bi Skola izgledala joS ljep5e i bila ugodnljazarad.

2.4.2. Humanitarne izvannastavne aktivnosti

U Skolskoj godini 2024./2025. Skola je prikupljala rabljene udZbenike i pruZala
financijsku potporu pri nabavi udZbenika za udenike iz socijalno ugroZenih kategorija. U

suradnji s razrednicima, socijalno ugroZenim udenicima Skola je pruZila financijsku
potporu pri odlasku na izlete i maturalnu ekskurziju. Tijekom Skolske godine
2024./2025. udenici su bili ukljudeni i u humanitarne akcije izvan Skole kroz pomoi
socijalno ugroZenim pojedincima i obiteljima te bolesnim osobama. Skolski volonterski
klub Snaga dobrote u suradnji s Gradskim druStvom Crvenog kriZa Sibenik, proveo 1e

viSe aktivnosti od kojih je najzna(ajnija bila akcija dobrovoljnog darivanja krvi.

2.4.3. Ekskurzije

U Skolskoj godini 2024./2025. Skola je realizirala:
1, vi5ednevnu maturalnu ekskurziju u ee5ku i Spanjolsku za udenike detvrtih razreda u

skladu s Pravilnikom o izvodenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-obrazovnih
aktivnosti izvan Skole.

2. r,iSe jednodnevnih strudnih posjeta [posjet Smotri Sveudili5ta u Zagrebt,
Laboratoriju za alatne strojeve FSB-a, Tehnitkom muzeju Nikola Tesla, Brodarskom
institutu, Institutu Ruder Bo5kovii, brodogradili5tu Split, Vjetroparku Trtar, Sajmu
graditeljstva,lnterliberu, Hidroelekrtani Jaruga, gradiliStu mosta "Cetina"...).

Izleti, ekskurzije i druge aktivnosti planirane su u funkciji realizacije dijela nastavnog
plana i programa.



2.4.4. Suradnja sa Skolskim i drugim ustanovama

U Skolskoj godini 2024.12025, Skola je ostvarila suradnju sa sljededim Skolskim i
drugim ustanovama te tvrtkama s ciljem poboljlanja odgojno - obrazovne djelatnosti:

o Ministarstvo znanosti i obrazovanja,
. Upravni odjel za prosvjetu, znanost, kulturu, sport i nove tehnologije u Sibensko-

kninskoj Zupaniji,
. Agencija zaodgoj i obrazovanje,
. Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,
o Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja,
o Institut Rucler Bo5kovi6,
o fakulteti i veleudili5ta s naglaskom na FER, FESB, PMF...,
o srednje Skole s podrudja grada Sibenika, Sibensko-kninske Zupanije i RH,
. osnovne Skole s podrutja grada Sibenika i Sibensko kninske Zupanije,
o Centar za socijalnu skrb Sibenik,
o Dom zdravlja Sibenik,
. Policijska upravna Sibensko-kninske Zupanije,
o tvrtke u kojima se organizira praktiina nastava za udenike,
. muzeji i kazaliSta,
o radio i TV postaje,
o CARNET: Hrvatska akademska i istraZivadka mreZa,
r Hrvatski savez inovatora,
r Dru5tvo inovatora "Faust Vranti6" Sibenik,
o Prvomajska d.o.o.,
. ImpolTLM d.o.o.,
o Ivanal d.o.o.,
o ZM Vikom d.o.o.

2.4.5. Natiecania

U Skolskoj godini 2024./2025. na5i uienici sudjelovali su u svim planiraninr
natjecanjima Agencije za odgoji i obrazovanje i Agencije za strukovno obrazovanje i

obrazovanje odraslih.
U Skolskoj godini 2022./2024. na5i udenici su postigli odlidne rezultate na

drZavnim natj ecanjima:
- na drZavnom natjecanju iz CNC i CAD/CAM tehnologije 1. mjesto [l,G,J
- na drZavnom natjecanju iz Strojarskih tehnika 3. mjesto [F.K.)

2.5. Obrazovanje odraslih

U Skolskoj godini 2024./2025. u programe prekvalifikacije i doSkolovanja upisao se
jedan novi polaznik. Nitko nije zavr5io srednjri5kolski program od prethodno upisanih
kandidata.



2.6. Unapredivani e Skolske dj elatnosti

2.6.1. Strutno osposobljavanje i usavr5avanie nastavnika, struinih suradnika i
ravnatelia

Nastavnici, strudni suradnici i ravnatelj Skole u Skolskoj godini 2024./2025. strudno
su se osposobljavali i usavr5avali kroz odobrene programe Ministarstva znanosti i
obrazovanja u organizaciji:

. Agencije za odgoj i obrazovanje,

. Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih,

. Skole,

. individualno.
Skota je odobrila svim nastavnicima i strutnim suradnicima odlazak na seminare,
simpozije i druge oblike usavrSavanja, uz njihovu obvezu pisanog izvjei(.a i strudnog
predavanja za dlanove pripadaju6eg vije6a.

Individualna strudna osposobljavanja i usavr5avanja odvijala su se kvalitetno,
kontinuirano i prilagodeno vremenu u kojem se ne izvodi redovna nastava, a u cilju
kvalitetnog realiziranja nastave i ostalih oblika odgojno-obrazovnog rada. Tajnica Skole
ima obvezu skrbiti o moguinosti uvida svakog nastavnika u propisane zakone i
podzakonske opienormativne akte.

2.6.2. Uvoclenie pripravnika u rad

Tijekom Skolske godine 2024./2025. nismo imali pripravnika. Provodenje rada s

pripravnicima u Skolskoj godini 2024./2025. odvijalo bi se prema posebnim
programima pripravnidkog staZ.a, za svakog pripravnika posebno. Programima
pripravnidkog staZa utvrdeni su sadrZaji i planovi uvodenja nastavnika potetnika u
samostalan rad, kao i plan priprema i prijava za polaganje strulnog ispita.

2.6.3. Napredovanje u vi5a zvanja

U Skolskoj godini 2024./2025. u zvanje mentor napredovala je Martina euklin
nastavnik arhitekture.

U Skolskoj godini 2024./2025. u zvanje savjetnik nije napredovao nitko.
U Skolskoj godini 2024./2025. u zvanje izvrstan savjetnik napredovale su Anita

Zivkovi6, Marina Skrapi6 i Irena Rupi6.
Strudna vijeia, Nastavnidko vijeie i ostala tijela i sluZbe u Skolskoj godini

2024./2025,, poticali su pojedine nastavnike i strulne suradnike, koji su iskazali
kvalitetu i kreativnost u poudavanju ili su na neki drugi nadin pridonijeli uspjehu
odgojno-obrazovnog rada, za pokretanje postupka promicanja u vi5a zvanja [mentor,
savjetnik, izvrstan savjetnik). Takve inicijative, a koje su u skladu s odredbama
Pravilnika o napredovanju uditelja i nastavnika u osnovnom i srednjem Skolstvu, imale
su potporu ravnatelja.



3.IZVEDBENI NASTAVNI PLANOVI I PROGRAMI

Realizirani su gotovo u cijelosti.

4. OKVTRNT GODrSllr KALENDAR POSLOVA

Po5tovan je i realiziran gotovo u cijelosti,

5. KALENDAR POTAGANIA ISPITA DRZAVNE MATURE U
Sxorsxol coDr Nt zoz4. / zozs.

Kalendar polaganja ispita drZavne mature poitovan je i realiziran u cijelosti. Na

ispitima DrZavne mature nije bilo nikakvih problema.
Rezultati drZavne mature su bolji od prosjeka strukovnih Skola u Republici

Hrvatskoj.

6. DNEVNI RASPORED SATI

Radno vrijeme nastavnika odredeno je rasporedom sati. U dnevnom rasporedu
sati za Skolsku godinu 2024./2025. uoteni su odredeni nedostaci koji ie se u idudoj
Skolskoj godini ukloniti.

7. OBVEZE NASTAVNIKA U OKVIRU 4O-satnog RADNOG
TJEDNA

Nastavnicima su izdana rje5enja o tjednom i godi5njem zaduZenju, i to na
poslovima neposrednog odgojno-obrazovnog rada i ostalim poslovima koji proizlaze iz
neposrednog odgojno-obrazovnog rada. Svi nastavnici dobro su ispunjavali svoje
obveze.

B. PROGRAMI RADA STRUCNIH TIIELA

B. 1. Nastavnitko viie6e

Nastavnidko vije6e imalo je L6 sjednica. Program rada Nastavnidkog vijeda
realiziran je u cijelosti,



8.2.Razredna vije6a

Svako razredno vije6e imalo je najmanje 4 sjednice. Programi rada razrednih
vije6a realizirani su u cijelosti.

8.3. Razrednik

Razrednikje strudni voditelj razrednog odjela i razrednogvije6a. Svi razrednici
realizirali su svoj plan i program.

8.4. Strutna viieda

Programi rada struEnih vije6a realizirani su gotovo u cijelosti

8.5. Skolski prosudbeni odbor

Skolski prosudbeni odbor imao je 5 sjednica. Program rada Skolskog
prosudbenog odbora realiziran je u cijelosti.

9. PROGRAM RADA VIIECA RODITELIA

Vijeie roditelja sastalo se 2 puta, Program rada Vijeda roditelja realiziran je u
cijelosti.

10. PROGRAM RADA VIIECA UCrrurXA

Vijede utenika sastalo se 2 puta. Program rada Vijeia udenika realiziran je u
cijelosti.

11. PROGRAM RADA TIIELA UPRAVLJANIA

11.1, Ravnateli

Program rada ravnatelja realiziran je u cijelosti.

12.2. Skolski odbor

Skolski odbor odrZao je 7 sjednica. Program rada Skolskog odbora realiziran je u
cijelosti.



12. PROGRAM RADA ADMINISTARATIVNO-TEHNICKE SLUZBE

Program rada administrativno-tehni6ke sluZbe realiziran je gotovo u cijelosti

13. PROGRAM RADA PEDAGOGA

Program rada pedagoga realiziran je u cijelosti.

14. PROTOKOL O POSTUPANIU U SLUCAJU NASILIA MEDU
DJECOM I MLADIMA

Nasilja medu udenicima nije bilo tako da ovaj protokol nije upotrebljavan.
Nastojali smo raditi na prevenciji nasilja na satovima razrednika, na roditeliskim
sastancima, individualnim razgovorima itd.

15. SKOTSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Realiziran je u cijelosti. Nastojali smo raditi na prevenciji ovisnosti na satovima
razrednika, na roditeljskim sastancima, individualno-savjetodavnim razgovorima,
suradnjom s drugim ustanovama i institucijama itd. Policijski sluZbenik fure KujundZi6
odrZavao je predavanja o prevenciji zlouporabe droge utenicima prvih i drugih razreda
te prevenciji nasilja na internetu udenicima tre6ih i tetvrtih razreda. Policijska
sluZbenica Ana Zura odrZala je predavanje o prevenciji vrSnjadkog nasilja za utenike
prvih i drugih razreda.

16. CENTAR ZA NOVE TEHNOLOGIIE

Plan i program rada centra za nove tehnologije za 5k. godinu 2024./2025.
realiziran je gotovo u cijelosti.

17. SAMOVREDNOVANIE

U Skolskoj godini 2024./2025. Skola je izvr5ila samovrednovanje. Ankete su

provedene medu udenicima, nastavnicima i roditeljima. Nastavnici su meclusobno
posjeiivali satove i ocjenjivali se. Analiza je pokazala vrlo dobre rezultate. Postoji io5
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prostora za napredak odgojno-obrazovnog procesa. Izvje56e je poslano i prihva6eno od
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.

Ravnatelj:

Iosip

Privitak: 1. Statistika uspjeha i izostanaka za 5k, god.2024./2025
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